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SKRACENICE

Agencija za ravnopravnost spolova Bosne i Hercegovine Ministarstva za ljudska
prava i izbjeglice Bosne i Hercegovine

Agencija za Skolovanje i stru¢no usavrSavanje kadrova Bosne i Hercegovine
Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine

Agencija za rad i zapo§ljavanje Bosne i Hercegovine

Agencija za predSkolsko, osnovno i srednje obrazovanje Bosne i Hercegovine
Agencija za visoko obrazovanje Bosne i Hercegovine

Bosna i Hercegovina

Brcko Distrikt Bosne i Hercegovine

Agencija za statistiku Bosne i Hercegovine

Centralna izborna komisija Bosne i Hercegovine

UN Konvencija o ukidanju svih oblika diskriminacije zena

Direkcija za evropske integracije Bosne i Hercegovine

Direkcija za koordinaciju policijskih tijela Bosne i Hercegovine

Gender akcioni plan Bosne i Hercegovine

Grupa eksperata za djelovanje protiv nasilja nad Zenama i nasilja u porodici
Koordinacioni odbor za pracenje implementacije GAP-a

Ministarstvo civilnih poslova Bosne i Hercegovine

Ministarstvo finansija i trezora Bosne i Hercegovine

Ministarstvo transporta i komunikacija Bosne i Hercegovine

Ministarstvo sigurnosti Bosne i Hercegovine

Ministarstvo vanjske trgovine i ekonomskih odnosa Bosne i Hercegovine
Ministarstvo pravde Bosne i Hercegovine

Ministarstvo vanjskih poslova Bosne i Hercegovine

Ministarstvo komunikacija i prometa Bosne i Hercegovine

Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice Bosne i Hercegovine
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MO BiH
OS BiH
RAK BiH
SIPA

SPS BiH
VSTV BiH

Regulatorna agencija za komunikacije Bosne i Hercegovine
Oruzane snage Bosne 1 Hercegovine

Regulatorna agencija za komunikacije Bosne i Hercegovine
Drzavna agencija za istrage 1 zaStitu

Sluzba za poslove sa strancima Bosne i Hercegovine
Visoko sudsko i tuzilacko vije¢e Bosne 1 Hercegovine



StrateSKi cilj 1:
Izrada, implementacija i pracenje programa mjera za unapredenje ravnopravnosti spolova u institucijama vlasti, po prioritetnim oblastima

Izrada metodologije prikupljanja podataka za pracenje indikatora napretka GAP-a (ukljucujuci indikatore SDG) u svakoj od institucija BiH zastupljenih u
Koordinacionom odboru i shodno tome prikupljanje, analiziranje i redovno objavljivanje statisti¢kih i drugih podataka.

Srednjoro¢ni cilj 1.1

Smanjeno nasilje po osnovu spola, ukljucujuéi nasilje u porodici kao i trgovine ljudima

Mjera iz Gender akcionog plana BiH Aktivnost Nadlezne institucije | Rok napomena
111 U skladu sa nadleznostima pripremiti plan ARS BiH MLJPI, 2023.
aktivnosti za implementaciju preporuka sve institucije BiH
Uvodenje i primjena medunarodnih i komiteta potpisnica Istanbulske konvencije | u KO GAP, KO za
domacih standarda za ravnopravnost Vijec¢a Evrope i GREVIO komiteta; Istanbulsku
spolova kao obaveza koje direktno ili konvenciju
indirektno regulisu prevenciju i suzbijanje Usvajanje podzakonskih akata Zakona o
rodno zasnovanog nasilja, ukljucujuci zabrani nasilja u porodici Bréko Distrikta, Skupstina 1 Vlada 2023.
nasilje u porodici, kao i trgovine ljudima. BD BiH
Izrada Zakona o pravima Zrtava torture u
BiH (ukljuciti definiciju svjedoka); MLJPI BiH 2027.
Izvrsiti analizu 1 pokrenuti inicijativu za Skupstina 1 Vlada 2024.
uskladivanje KZ BDBiH sa ZoZD-om, BD BiH
ukoliko postoji potreba;
Sprovesti analizu uskladenosti i inicirati ARS BiH MLJPI, 2024.
izmjene i dopune Krivi¢nog zakona Bosnei | MP BiH




Hercegovine u cilju njegovog uskladivanja | ARS BiH MLJPI 2026.
sa Zakonom o zabrani diskriminacije; MP BiH
Kriminalizirati seksualno uznemiravanje u ARS BiH MLJPI, 2026.
KZ BiH, uskladiti KZ BiH sa ZORS-om MP BiH
BiH;
Izmjene i dopune Kriviénog zakona BIH u ARS BiH MLJPI, 2026.
cilju ukljucivanja kibernetickog nasilja sa MP BiH
medunarodnim elementom;
Provesti analizu krivi¢nih zakona u vezi sa | ARS BiH MLJPI, | 2026.
zlo¢inima iz mrznje prema LGBTI MP BiH
populaciji.
1.1.2 Izvrsiti kvalitativnu analizu statistike o MS BiH 2026. U okviru IPA 11l ARS BiH MLJPI
kriminalu, kako bi se revidirao obrazac kako predvideno je uspostavljanje
Redovno sistematsko prikupljanje, analizai | bi se dobili podaci zrtva-pocinilac; sistema za prikupljanje podataka o
objavljivanje podataka i informacija o nasilju nad Zenama.
vrstama i obimu rodno zasnovanog nasiljai | Uspostavljanje mehanizma za elektronsko ARS BIH MLJPI 2027.
preduzetim mjerama, ukljuc¢ujuéi nasilje u prikupljanje podataka, pradenje i VSTV BiH, MS VSTV BiH ima uspostavljen
porodici, kao i o trgovini ljudima. izviestavanje o rodno zasnovanom nasilju - BiH, MCP BiH, C_MS/TCMS sistem, odnosno
prema indikatorima za implementaciju MP BiH sistem upravvllanvja predme‘F!ma u
o sudovima/tuzilastvima, koji
Istanbulske konvencije; omogucava potpuno automatizirane
- . rocese rada u cijelom pravosudu.
Uspostavljanje baze podataka za ljudska MLJPI BiH 2027. | Sistem se stalno Jaiurirar,) astimu
prava, vezi uvedena je i opcija koja
omogucava oznacavanje odnosa
Revizija obrasca statistike kriminaliteta; BHAS 2026. | izmedu zrtve i nasilnika u krivi¢nim

Osigurati prikupljanje sistematskih i
uporedivih podataka o svim oblicima nasilja

predmetima nasilja nad Zenama,
rodno zasnovanog nasilja i nasilja u
porodici, odnosno u prekrsajnim
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nad Zenama iz svih relevantnih VSTV BiH, MCP 2027. | slucajevima nasilja u porodici.
administrativnih izvora, razvrstanih po svim | BIH, MLJPI BIH, Navedena opcija se primjenjuje od
relevantnim kategorijama, posebno ARS BiH MLJPI 01.01.2021. godine.
osiguravajuci da tako koordinirane i
uporedive podatke prikupljaju svi akteri u
kriviénom pravosudu.!
1.13 Unapredenje okvira za pruzanje usluga ARS BIH MLJPI, 2026.
zrtvama rodno zasnovanog nasilja, s ciljem MCP BiH,
Uspostavljanje efikasnog sistema zastite i uskladivanja pristupa pravima na zastitu i Ombudsmen BIH,
prevencije rodno zasnovanog nasilja, kao i prevenciju na teritoriji BiH - provodenje Vlada BDBIiH
prevenciju i kaznjavanje trgovinu ljudima, analiza i davanje preporuka;
narocCito Zzenama i djecom, ukljucujuci
zaStitu potencijalnih i stvarnih Zrtava, Podrska Kancelariji za pruzanje Vlada BDBIH, Kontin
njihovu rehabilitaciju i sudsko gonjenje psihosocijalne podrske Zrtvama nasilja u ARS BiH MLJPI, uirano
pocinitelja, i svaka druga okolnost koja ima | porodici osnovanoj pri Centru za socijalni MCP BiH
za posljedicu da bilo kojem licu onemogu¢i | rad Bréko Distrikta;
ili ugrozava priznavanje, uzivanje ili
ostvarivanje prava na ravnopravnoj osnovi. | Uspostaviti i dodatno ojacati Ured za MP BIH (Ured za Kontin
besplatnu pravnu pomo¢ MP BiH sa besplatnu pravnu uirano
adekvatnim resursima kako bi se besplatna | pomoc¢)
pravna pomoc¢ mogla pruzati Zenama i
djevoj¢icama. Kancelarija za besplatnu
pravnu pomo¢ treba da ima adekvatne
ljudske 1 finansijske kapacitete da moZze da
pruzi pomo¢ svim licima koja se prijave za
pomoc¢;
Kontin
Podizanje svijesti javnosti o postojanju i MP BiH, ARS BiH | uirano

uslugama kancelarije Ministarstva pravde
Bosne i Hercegovine za pruzanje besplatne

MLJPI

! Preporuka GREVIO komiteta i Komiteta ¢lanica potpisnica Istanbulske konvencije Vije¢a Evrope
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pravne pomo¢i, uspostavljanje saradnje
unutar organa uprave;

Implementacija aktivnosti iz Strategije i AP | MS BiH, ARS BiH | 2023.
za borbu protiv trgovine ljudima u Bosni i MLJPI
Hercegovini za period 2020-2023. godine
koje se odnose na unapredenje
ravnopravnosti spolova;
Osigurati prepoznavanje i prevenciju rodno | MS BiH, Sluzba za | 2023.
zasnovanog nasilja u privremenim poslove sa
prihvatnim centrima i centrima za migrante. | strancima

114 Periodi¢no provoditi istrazivanja o ARS BiH MLJPI, 2027.
rasprostranjenosti i karakteristikama rodno BHAS

Implementacija ili podrzavanje istraZivanja | zasnovanog nasilja uz dodatak modula o

0 obimu i aspektima problema rodno seksualnom uznemiravanju;

zasnovanog nasilja, ukljucuju¢i nasilje u

porodici, kao i trgovinu ljudima. Redovno prikupljati podatke vezane za MLJPI BiH,BHAS, | Kontin
rodnu ravnopravnost u skladu sa SDG DEP uirano
indikatorima (UN indikatori odrZivog
razvoja);
Izvjestiti o mjerama zastite svjedoka u MS BiH 2024.
slucajevima rodno zasnovanog nasilja,
trgovine ljudima 1 primjeni Pravila o zastiti
zrtava 1 svjedoka Zrtava trgovine ljudima u
Bosni i Hercegovini;

2024.

Osigurati i promovisati dostupne telefonske | MS BiH

linije za podrsku zrtvama trgovine ljudima;




Povecati kapacitete skloniSta za Zrtve MS BiH,MLJPI 2023.
trgovine ljudima 1 konsultovati zrtve BIH
trgovine ljudima o uslugama koje su im
potrebne u skloniStima;
Kontin

Osigurati finansijska sredstva za nevladine ARS BiH MLJPI, uirano
organizacije koje vode sklonista za Zrtve MS BiH,
nasilja u porodici, kao i trgovine ljudima;
[zvrsiti analizu postojecih predrasuda i
stereotipa prema LGBTI licima (o ljudskim | ARS BiH MLJPI 2025.
pravima).

1.15 Izvrsiti analizu uticaja projekata koji imaju ARS BiH MLJPI 2025.
za cilj jacanje pravosuda i policije, pruziti

Implementacija edukativnih programa za podrsku organizaciji seminara i obuka, te

profesionalce, pruzaoce usluga, ukljucuju¢i | uspostaviti sistem za procjenu uticaja

posebne obuke za prevenciju i suzbijanje sprovedenih obuka na postupanje policije,

rodno zasnovanog nasilja i trgovine ljudima, | socijalnih radnika i pravosude u sluc¢ajevima

ukljuéujuéi identifikaciju i pomo¢ zrtvama, | rodno zasnovanog nasilja?;

te zastitu njihovih ljudskih prava. o o
Obuke za policiju o primjeni Zakona o Vlada BD BiH, Kontin
zastiti od nasilja u porodici BD BiH,; Policija BD BiH, uirano
Obuke multidisciplinarnih timova za zaStitu . .
: . 1 iy x Vlada BD BiH, Kontin
I prevenciju nasilja u porodici u Br¢ko ARS BiH MLIPI Uirano

Distriktu;

Organizovanje obuka o ravnopravnosti
spolova, zabrani diskriminacije, rodno
zasnovanom nasilju, zlo¢inu po¢injenom iz
mrznje i trgovini ljudima za sve sluzbenike i

2 CEDAW preporuka




sluzbenice SIPA-e, Granicne policije 1
drugih policijskih i sigurnosnih agencija
Bosne i Hercegovine;

JaCanje kapaciteta strucnih timova za
istrazivanje krivi¢nih djela trgovine ljudima,
Sto ukljucuje rasporedivanje odgovarajuceg
profila i potrebnog broja istrazitelja;

Ispitati mogucénosti zajednicke obuke za
sudije, tuzioce i policijske sluzbenike i druge
sluzbenike za provodenje zakona, o
jedinstvenoj primjeni postoje¢eg zakonskog
okvira, ukljucujuci propise o zastiti od
nasilja u porodici i rodnih stereotipa,
seksualnog nasilja i uznemiravanja, te
propise o zastita zrtava trgovine ljudima;

Provesti obuku drzavnih sluZzbenika o rodnoj
ravnopravnosti i prepoznavanju i zastiti od
nasilja u porodici 1 nasilja nad Zenama;

Redizajniranje obaveznih obuka za
rukovodece drzavne sluZbenike da ukljuce 1
teme o anti-diskriminaciji, rodnoj
ravnopravnosti i LGBTI. Ukljuciti u jedan
od sedam obaveznih modula za rukovodece
drzavne sluzbenike (etika u javnoj upravi);

Provodenje ciljane obuke za rukovodece
sluzbenike na temu ravnopravnosti spolova i
antidiskriminaciji;

ARS BiH MLJPI,
AEPTM BiH

MS BIH

VSTV BiH, MS
BiH, AEPTM BiH

ADS BiH, ARS
BiH MLJPI

ADS BiH, ARS
BiH MLJPI

ADS BiH, ARS
BiH MLJPI

Kontin
uirano

Kontin
uirano

2025.

Kontin
uirano

2026.

Kontin
uirano




Analizirati i po potrebi pokrenuti ADS BiH, ARS 2025.
unapredenje Pravilnika 0 polaganju javnog BiH MLJPI
ispita kako bi se u program javnog ispita
uvele teme o anti-diskriminaciji, rodnoj
ravnopravnosti i LGBTI pravima;
Donijeti programe mjera za unapredenje MS BiH, ARS BiH | 2026.
pristupa obrazovanju i ekonomskim MLJPI, MLJPI BiH
resursima za zene i djevojcice, koje su u
rizi¢noj kategoriji za trgovinu ljudima;
Obuka nosilaca/nositeljica pravosudne . K_ontm
duznosti o diskriminaciji LGBTI lica i VSTV BIH, ARS uirano
zlo¢inima pocinjenim iz mrznje prema BiH MLJPI )
LGBTI licima; . Kontin
MS BiH, AEPTM uirano
Redovne obuke za policijske sluzbenike/ce o | BiH
pravima i slobodama LGBTI lica i za
postupanje u slucaju zlo¢ina iz mrznje prema
LGBTI licima; Kontin
uirano
Unapredenje pra¢enja medijskog RAK BIH
izvjestavanja o izazovima sa kojima se
suocavaju LGBTI lica;
Javno reagirati na krSenje prava, predrasude ARS BiH ML‘]I.DI’ Kontin
X : N Ombudsmen BiH, | uirano
i stereotipe prema LGBTI licima. o, <
Vijece za Stampu,
Javni RTV servis
1.1.6 Organizirati radionice s medijima u cilju RAK BiH, ARS Kontin
osiguranja rodno osjetljivog, angaziranog i BiH MLJPI uirano

Provodenje promotivnih aktivnosti,
informativnih kampanja i kampanja za
podizanje svijesti javnosti o nasilju nad

odgovornog izvjestavanja medija o nasilju
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zenama/rodno zasnovanom nasilju kao
krSenju ljudskih prava, ukljucujuci
specifi¢ne poruke upucene djecacima i
muskarcima o njihovoj odgovornosti u
pogledu sprje¢avanja i okon¢anja nasilja nad
Zenama, nasilja u porodici i trgovine
ljudima.

nad Zenama 1 nasilju u porodici i pravima za
zrtve nasilja,

Implementacija obuke o rodnoj
ravnopravnosti, izrada kodeksa i uvodenje
obaveze izvjestavanja za sve koji ucestvuju
u produkciji programa u medijima;

Organizovanje aktivnosti podizanja svijesti
djece i mladih, te grupa sa posebnim rizikom
(Romi, djeca koja ne pohadaju skolu) o
razli¢itim oblicima 1 Stetnim posljedicama
trgovine ljudima;

Realizacija promotivnih kampanja za
suzbijanje stigme pripisane seksualnom
nasilju ukljucujuci i seksualno nasilje u
braku/partnerskim vezama;

Provodenje promotivnih kampanja s ciljem
podizanja svijesti 0 ravnopravnosti spolova i
problema nasilja nad Zenama kao kr$enju
ljudskih prava, ukljucuju¢i i konkretne
poruke upucene djecacima i muskarcima o
njihovoj odgovornosti u pogledu prevencije i
ukidanja nasilja nad Zenama i nasilja u
porodici;

U Kalendaru za obiljezavanje znacajnih
datuma iz oblasti ljudskih prava uvesti Dan
zenske aktivnosti - Zene, mir i sigurnost;

RAK BiH, ARS
BiH MLJPI, Javni
RTV servis

MS BiH, MLJPI
BiH

ARS BIH MLJPI,
Javni RTV servis

ARS BiH MLJPI,
Javni RTV servis,

ARS BIH MLJPI

Kontin
uirano

Kontin
uirano

Kontin
uirano

Kontin
uirano

2025.
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Medijska kampanja za promociju novog Vlada BD BiH, 2025.
Zakona o zastiti od nasilja u porodici Bréko | ARS BiH MLJPI
Distrikta;
ARS BiH i javni Kontin
Medijske kampanje o instrumentima i servisi uirano
dostupnosti zastite i podrske za sve zrtve
nasilja; ARS BiH MLJPI, Kontin
Javni RTV servis uirano
Implementacija kampanja s ciljem dizanja
svijesti o diskriminaciji LGBTI lica i
promociju slobode okupljanja.
1.1.7 Organizirati radionice s medijima kako bi se | ARS BiH MLJPI, Kontin
razvile vjestine za rodno osjetljivo, RAK BiH, Javni uirano
Provodenje promotivnih aktivnosti, angazirano i odgovorno medijsko RTV servis,MS
informativnih kampanja i kampanja za izvjeStavanje o specificnostima vise BiH
podizanje svijesti o specifiénostima vise marginaliziranih grupa koje su u opasnosti
marginaliziranih grupa, koje su u opasnosti | od rodno zasnovanog nasilja, ukljucujuci
od rodno zasnovanog nasilja, ukljucujuci i trgovinu ljudima;
trgovinu ljudima.
Organiziranje aktivnosti podizanja svijesti
djece i mladih, te grupa sa posebnim rizikom | MS BiH ARS BiH | Kontin
(Romi, djeca koja ne pohadaju skolu) o MLJPI, Javni RTV | uirano
razli¢itim oblicima 1 Stetnim posljedicama Servis,
trgovine ljudima;
Provodenje aktivnosti za suzbijanje stigme o Kontin
specifi¢nostima viSestruko marginaliziranih | ARS BiH MLJPI, uirano
grupa, koje su u riziku od rodno zasnovanog | MS BiH
nasilja, ukljucujuéi i trgovinu ljudima.
1.1.8. Implementacija politike nulte tolerancije ARS BiH MLJPI, Kontin
prema uznemiravanju na osnovu spola i Sve institucije BiH | uirano
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Pravne, institucionalne, promotivne i
edukativne mjere prevencije 1 zastite od
seksualnog uznemiravanja.

seksualnom uznemiravanju u javnom i
privatnom sektoru;

Jacanje kapaciteta savjetnika/ca za pitanja
uznemiravanju na osnovu spola i seksualnom
uznemiravanju u javnom sektoru;

Organiziranje aktivnosti podizanja svijesti
stru¢ne (unutar institucije) i Sire javnosti 0
seksualnom uznemiravanju.

ARS BiH MLJPI,
ADS BiH

ARS BiH MLJPI,

Kontin
uirano

Kontin
uirano

Srednjoro¢ni cilj 1.2:

Postizanje ravnopravne zastupljenosti spolova u kreiranju politika i donoSenju odluka na svim nivoima organizacije vlasti u BiH

Mjera iz Gender akcionog plana BiH Aktivnost Nadlezne institucije | Rok Napomena
121 Analiza direktiva EU za ravnopravnost ARS BIH MLJPI, 2024,

spolova, identificirati bh. Zakone u koje DEI BiH
Integracija medunarodnih i domacih treba transponovati Direktive, inicirati
standarda za ravnopravnost spolova, kao izradu nacrta izmjena i dopuna pravnih
obaveze koje direktno ili indirektno regulisu | akata; CIK BIH raspolaze samo podacima
ravnopravno ucesce u javnom zivotu, ARS BiH MLJPI 0 registriranim politickim
ukljucujuéi ravnopravno uceSc¢e u organima | Analiza stranaCkih programa sa stanovista CIK BiH 2024. | strankama koje sudjeluju u
na svim nivoima organiziranja vlasti iz ¢lana | ravnopravnosti spolova i inicijativa za izbornom procesu.
20. stav 1. ZoRS. uspostavljanje mehanizama za promociju i

postivanje ravnopravnosti spolova u

politickim strankama;

Pokrenuti inicijativu kod politi¢kih stranaka | ARS BiH MLJPI,

s ciljem da jasno u svojim programima i CIK 2024.

politikama definiraju ravnopravnost spolova
kao osnovnu vrijednost stranke i jasno
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uspostave svoje mehanizme za promociju i
postivanje te ravnopravnosti;

Analiza izdvajanja za politicke stranke u
skladu sa ZoFP koji se odnosi na manje
zastupljen spol;

Unapredenje zakonskog okvira za vecu
(amandmani Zakona o politi¢ckim strankama,
Zakona o Vije¢u ministara, Zakona o upravi,
Zakon o drzavnim sluzbenicima, itd.).

ARS BiH MLJPI,
CIK BiH

ARS BiH MLJPI,
MP BiH

2024.

2027.

1.2.2

Implementacija gender analize i istrazivanja
o uces¢u zena i muskaraca u javnom Zzivotu i
odluc¢ivanju, na osnovu redovnog vodenja i
objavljivanja statistickih evidencija
razvrstanih po spolu o zastupljenosti na
izbornim listama kandidata, rezultatima
izbora na svim nivoima vlasti i
zastupljenosti Zene 1 muskarci u izvr$noj
vlasti, javnoj upravi, pravosudu i
diplomatiji.

Istrazivanje o podzastupljenosti Zena u
politickom zivotu BiH;

Izrada metodologije za pracenje stanja
ravnopravnosti spolova u oblastima javnog,
politickog i ekonomskog Zivota u BiH;

Na osnovu utvrdenih metodologija izraditi
obrasce na osnovu kojih ¢e se izvjeStavati o
rodnoj zastupljenosti;

Koristec¢i statisticke podatke Centralne
izborne komisije BiH, izraditi gender analizu
izbornih rezultata kao i izlaznosti muskaraca
1 zena, koristeci sve kvantitativne 1
kvalitativne pokazatelje;

Izvrsiti analizu najboljih rjeSenja programa
mjera 1 usvojiti program mjera za zastitu
politiara, novinara, branitelja ljudskih

ARS BiH MLJPI

ARS BiH MLJPI

ARS BiH MLJPI,
CIK BiH,

ARS BiH MLJPI,
CIK BiH

ARS BiH MLJPI

2024.

2025.

2024.

2024.

2024.
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prava, sa posebnim akcentom na
problematiku govora mrznje prema
navedenim grupama zena.

1.2.3 Izraditi izmjene i dopune Zakona o Vije¢u MP BiH, ARS BiH | 2026.
ministara BiH vezano za minimum 40% MLJPI

Izrada i implementacija mjera za manje zastupljenog spola;

unaprijedenje ravnopravne zastupljenosti,

ukljucujuéi visSestruko marginalizirane Uvrstavanje klauzule da se zene ohrabruju ADS BiH, ARS 2025.

grupe, u javnom Zzivotu i mjestima da se prijavljuju na rukovodece pozicije; BiH MLJPI

odlucivanja.
Koristenje posebne mjere u slucaju rodnog | ADS BiH Kontin
disbalansa u strukturi pojedinih uirano
ministarstava, plan mjera za ostvarivanje
ravnopravnosti spolova medu rukovodeéim
pozicijama;
Provodenje kampanja o potrebi unapredenja | ARS BiH MLJPI Kontin
ekonomije brige u BiH, ravnomjernije uirano
podjele porodi¢nih obaveza izmedu
muskaraca i Zena.

1.2.4 Uvodenje certifikata rodne ravnopravnosti ARS BiH MLJPI 2025.

Implementacija obuka u cilju jacanja
kapaciteta politickih stranaka u cilju
povecanja broja zZena u javnom Zivotu na
svim nivoima odlucivanja.

za politicke stranke (ukljucujuéi obuke,
usvajanje internih akata i mehanizma za
pracenje).
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1.2.5 Unapredenje medijske vidljivosti Zena- RAK BiH, ARS 2024. | Ministarstvo komunikacija i

kandidatkinja na izborima; BiH MLJPI transporta;
JaCanje uloge i odgovornosti medija, - BiH pripremama sljedece nacrte
implementacija promotivnih aktivnosti, Uskladivanje zakona i podzakonskih akata | MKT BiH, RAK zakona uskladene sa Zakonom o
informacionih kampanja i kampanja za iz oblasti javnog emitiranja sa ZORS-om. BiH, Javni RTV 2025. | ravnopravnosti spolova;
podizanje svijesti javnosti o vaznosti Servisi - Zakon o elektronskim
ravnopravne zastupljenosti zena i muskaraca komunikacijama;
na svim nivoima politickog i javnog - Zakon o elektronskim medijima;
odlucivanja i vaznosti rodnih stereotipa, - Zakon o javnom RTV sisatemu u
seksizma i govora mrznje. BiH;

- Zakon o poStanskom sistemu.

1.2.6 Istrazivanje o zastupljenosti zena na ARS BiH MLJPli | 2026.

rukovodecim pozicijama u tijelima na svim | BHAS
Redovno pracenje i izvjeStavanje o nivoima organizacije vlasti, rukovode¢im
zastupljenosti Zena 1 muskaraca na mjestima | mjestima u privredi, usluznoj djelatnosti,
odlucivanja, izbornim listama i drugim nauci i obrazovanju;
procesima selekcije kandidata za
rukovodece pozicije u organima na svim Statisticki registar uskladiti sa ZORS-om:
nivoima organizacije vlasti, regionalnom i inovirati i proSiriti anketni obrazac za BHAS, ARS BiH 2027.
medunarodnom nivou. popunu podataka koje entitetski zavodi za MLJPI

statistiku Salju poslovnim subjektima

(podaci o vlasnicima- rukovodiocima

preduzeca), dati na vaznosti obavezi

popunjavanja obrazaca i pozvati se na ZORS

i na Zakon o statistici;

Uspostaviti bazu podataka za ljudska prava u | MLJPI 2027.

Ministarstvu za ljudska prava i izbjeglice
BiH koja bi sadrzavala i podatke o
zastupljenosti spolova;
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Obuke za senzitivizaciju privatnih
preduzeca, sindikata i politickih partija, u
cilju unapredenja Zena na funkcijama
donosenja odluka, a u skladu sa
preporukama UN Komiteta za CEDAW;

Podrzati uspostavljanje mehanizma za
prac¢enje govora mrznje protiv Zena u okviru
postojecih agencija koje su nadlezne za
pracenje govora mrznje u medijima. Izraditi
metodologiju prac¢enja i podrzati izradu
godisnjih izvjestaja o prevalenciji govora
mrznje protiv Zena u medijima,

Realizacija pilot projekta o zastupljenosti
Zena na rukovodeéim pozicijama u saradnji
sa gender centrima i savezima opéina i
gradova.

ARS BiH MLJPI

ARS BiH MLJPI,
RAK BiH, Vijeée
za Stampu

ARS BiH MLJPI

Kontin
uirano

Kontin
uirano

2024.

Srednjoro¢ni cilj 1.3

Uklanjanje diskriminacije na osnovu spola u radu, zaposljavanju i trZiStu rada i osiguravanje jednakih moguénosti za Zene i muskarce u pristupu
ekonomskim resursima, uklju¢ujuci smanjenje siromastva kroz nove makroekonomske i razvojne strategije

Mjera iz Gender akcionog plana BiH Aktivnost Nadlezne institucije | Rok Napomena
1.3.1 Analiza EU Direktiva za ravnopravnost | ARS BiH, DEI BiH | 2024.

spolova —-2010/18/EU, 92/85/EEC,
Identificiranje prioritetnih zakona i 79/7/EEC, 2010/41/EU, 2006/54/EC,

provodenje gender analize, strategija,
akcionih planova, programa i drugih akata u
oblasti rada, zaposljavanja 1 pristupa
resursima s ciljem uvodenja medunarodnih 1
domacih standarda za ravnopravnost

2004/113/EZ i identificiranje zakona u koje
se Direktive trebaju transponovati, inicirati
izradu izmjena i dopuna zakonskih akata;
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spolova te utvrdivanja nedostataka, Analiza bh. zakonodavstva u vezi sa | ARS BiH MLJPI, 2024.
prednosti, stvarnih potreba i mogucnosti sa | Direktivama EU koje se odnose na rod, rad i | DEI BiH, MCP
aspekta ravnopravnosti spolova. zapoSljavanje  (79/7/EEC, 2004/113/EZ, | BiH
2010/41/EU, 97/81/EZ, 2006/54/EZ,
2004/113/EZ), prikupljanje podataka vezanih
za primjenu navedenih Direktiva i davanje
preporuka za izmjene i dopune regulatornog
okvira u BiH za dosljednu primjenu
Direktiva;
Kontinuirano provodenje aktivnosti na | ARS BiH MLJPI Kontin
integrisanju rodne perspektive 1 uklju¢ivanje uirano
gender komponente u procesima donosenja
strategija ;
Kontinuirana obuka o rodnoj analizi uticaja | ARS BiH MLJPI, Kontin
propisa u cilju usvajanja propisa i politika | ADS BiH uirano
koji ¢e predvidati obavezu provodenja iste;
Kontinuirana obuka o rodno odgovornom | ARS BiH, MFT BH | Kontin
budzetiranju u cilju usvajanja akata i praksi | i svim budZetskim | uirano
rodno  odgovornog  budzetiranja  u | korishicima
institucijama BiH.
132 Prikupljati, analizirati i redovno objavljivati | ARZ BiH, MCP Kontin
e statistiCke podatke o ucescu Zena na trzistu BiH, ARS BiH uirano
Redovno prikupljanje, analiza Ladg_, n.ljest.iﬁmzlj odlgéi_vanja,d napredovanjeu | MLJPI, BHAS
objavljivanje podatka razvrstanih po spolu o n:géig(’ifr:) /g d;er:iinr:)l(;er,ijream:au slovi
uceS¢u Zzena 1 muskaraca na trziStu rada i poslovnog ugovora, itd: '
ekonomskom zivotu, ukljucujuéi ucesée na T
mjestima odlucivanja, napredovanje u Uspostavljanje baze podataka za ljudska MLJPI BiH 2027.

karijeri, prihod, nadnice, rad na

prava i baze podataka o predmetima
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neodredeno/odredeno vrijeme, uslovi
poslovnog ugovora, pristup kreditima, itd.

diskriminacije u Ministarstvu za ljudska
prava i izbjeglice BiH;

Inicijativa za vodenje rodno razvrstanih ARS BiH MLJPI 2024.
podataka o vlasnicima kredita prema CRK —
CB BIH;
Izraditi metodologiju prikupljanja podataka | ARS BiH MLJPI, 2026.
0 segraciji u zanimanjima (occupational BHAS
segregation) i razlikama u placama (gender
pay gap).
Podrska programima usmjerenim na ARZ BiH, MCP Kontin
programe postizanja jednakih moguénosti za | BiH, MLJPI BiH uirano
133 zene 1 muskarce na trziStu rada, ukljucujuéi
" ugrozene grupe zena’;
Izkrte_lda ' [[r_nplerlr]en_tacu.g p(;?’gkr?m‘?‘ mjera | Odluke o kriterijima za grantove dostavljati | ARS BiH MLJPI, Kontin
a nlvnos ' Zlae_ lmklnacllglu IS rrlmr:nr acuﬁ_po ARS BIH na provjeru usaglasenosti sa sve institucije BiH | uirano
OSNOVU Spoia 1 se V;ua og uznemiravanjatl 1 7ops om | principima ravnopravnosti
oblasti rada, zapoSljavanja i pristupa i
. ! ST spolova;
ekonomskim resursima, ukljucujuci jacanje
mshtuuonalmh_ kapac[t'eta zaprimjent Prikupljanje podataka o obukama s ciljem ARZ BIH Kontin
medunarodnih 1 domacih standarda u ovoj . L e . .
integrisanja razlicitih grupa nezaposlenih uirano

oblasti, uvodenje rodno odgovarajucih
budzeta, te uspostavljanje odgovarajucih
institucionalnih mehanizama koji ¢e
koordinirati implementacijom ovih mjera.

Zena, ugrozene grupe Zena 1 Zzena koje rade u
,,$1v0j ekonomiji* na formalno trziste rada,
uklju€ujuéi promovisanje preduzetnistva
zena;

3 Priprema i implementacija posebnih mjera u okviru grantova za nauku, inovacije i sport koje obezbjeduje MCP (dopuna kriterijuma za dodjelu grantova, pracenje u¢inka)

i sprovodenje posebnih mjera u okviru grantova MLJPI za povratak i Rome (izmjene i dopune Odluke o kriterijumima za dodjelu grantova)
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Zagovarati ujednacavanja naknada za
vrijeme trajanja porodiljskog odsustva na
Citavoj teritoriji BiH;

Inicirati donoSenje podzakonskog akta u
skladu sa Zakonom o radu u institucijama
BiH (¢lan 104.) s ciljem ujednacavanja
duzine trajanja porodiljskog odsustva za
zaposlene u institucijama BiH;

Usvojiti Okvirnu strategiju za rjeSavanje
ekonomskog iseljavanja Zena i djevojéica®;
Izrada i usvajanje Srednjorocnog programa
za suzbijanje diskriminacije i Programa
obuka za promociju i zastitu ljudskih prava u
Bosni i Hercegovini 2023. — 2027. godina.

ARS BiH MLJPI
MP BiH

ARS BiH MLJPI

MCP BiH

MLJPI BiH

Kontin
uirano

2024.

2023.

2023.

134

Podrska istrazivanjima i programima za
povecanje ucesca zena u radnoj snazi i
smanjenje nezaposlenosti, razvoja Zenskog
poduzetnistva, kao i o zastupljenosti u
poljoprivrednoj proizvodnji i neformalnom
sektoru, te ekonomskog i drustvenog
osnazivanja zena.

Provesti istrazivanje o u¢e$¢u muskaraca i
Zena u nepla¢enom radu, u kojem ¢e biti
definirani tipovi neplacenog rada u Bosni i
Hercegovini, vrijeme provedeno u
obavljanju i anketu o radnoj snazi;

Inicijative i promocije dobrih praksi za
oblike zbrinjavanja djece u jaslice, obdanista
i druge ustanove, gdje se o njima vodi briga
dok su roditelji na poslu;

Strateski plan ARZ BiH prilagoditi ciljevima
GAP-a i ZORS-a, ukljucujuéi i unapredenje

ARS BiH, MLJPI
MCP BiH

ARZ BiH

ARZ BiH, ARS
BiH MLJPI

2025.

Kontin
uirano

2023.

* CEDAW Preporuka
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statistike u okviru strateskog cilja IV
evidenciju prosiriti za dobnu strukturu;

Provesti gender analizu politika

zaposljavanja i smjernica politika trziSta ARZ BiH, ARS 2025.
rada i aktivnih mjera zaposljavanja u BiH; BiH MLJPI
Provesti istrazivanje o moguénostima
samozaposljavanja u BiH; ARZ BIH, ARS 2026.
BiH MLJPI
Provesti istrazivanje o uslovima rada sa
gender aspekta, u skladu sa ILO ARZ BIH, ARS 2027.
konvencijama i drugim medunarodnim BiH MLJPI
standardima i preporukama (radno vrijeme i
rad na pola radnog vremena, bolovanje,
godisnje odmore, i sl.).
1.35 Provesti gender analizu trZista rada u BiH s ARZ BIH, ARS 2027.
ciljem utvrdivanja uskladenosti obrazovnog | BiH MLJPI
Podrska istraZivanjima i programima sistema sa potrebama trzista rada;,
usmjerenim na unaprijedenje poloZaja Zena
na trziStu rada, te u druStvenom i Nakon provedene gender analize o jazu u ARS BiH MLJPI 2027.
ekonomskom Zzivotu, kao na primjer: pla¢éma i drugim primanjima u institucijama
povremeni posao, prekidi u Karijeri, jaz u BiH i javhom sektoru na nivou BiH,
placama i penzijama i dr. aktivnosti na izradi politika u cilju
prevazilazenja istog;
Unaprijediti na¢in prikupljanja podataka koji | ARZ BiH, ARS 2025.
se odnose na odlazak stanovnistvanaradu | BiH MLJPI

inostranstvo;
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Izraditi migracioni profil Zena i muSkaraca ARZ BiH, ARS 2026.
koji su otisli u inostranstvo (po starosti, BiH MLJPI
zanimanju itd.).
1.3.6. Inicirati izradu odluke VM kojom bi se ARS BiH i MP BIH | 2023.
omogucilo fleksibilno radno vrijeme u cilju
Unaprjedenje mjera za uskladivanje olakSavanje uposlenicama/uposlenicima
poslovnog i privatnog zivota ukljucujuci uskladivanja porodi¢nog i poslovnog zivota;
zaStitu materinstva i oCinstva, unaprjedenje ARS BiH, MFT
odredbi o pla¢enom porodiljskom odsustvu, | Provesti istrazivanje o broju muskaraca koji | BiH 2024.
plac¢enom roditeljskom odsustvu za oba koriste roditeljsko odsustvo u institucijama
roditelja, kao i posebne mjere koje BiH;
olakSavaju zaposlenicima/ama uskladivanje
profesionalnih i porodi¢nih obaveza. Podsticati privatne i javne poslodavce da ARS BiH MLJPI Kontin
uzmu u obzir porodi¢ne obaveze svojih uirano
zaposlenika, donijeti mjere koje ¢e olaksati
pomirenje poslovnog i porodi¢nog Zivota,
olaksati uspostavljanje dnevne brige unutar
firmi, nagraditi i promovirati one koji na
najbolji nacin provode ove politike.
1.3.7. Razvoj i provodenje kampanje podizanja ARS BiH MLJPI, Kontin | ARS BiH MLJPI planira kroz IPA
svijesti gradana i gradanki o razlikama i sve institucije BIH | uirano | Il program pokrenuti aktivnosti na
Implementacija promotivnih aktivnosti, uticaju razli¢itih prihoda i beneficija medu ekonomskom jacanju Zena i razvoju
informacionih kampanja i kampanja za spolovima, te priznavanju vrijednosti ,ekonomije brige*.
podizanje svijesti javnosti o pravu zena i neplacenog rada na razvoj drustva;
muskaraca na jednak pristup zaposljavanju,
trzi$tu rada i ekonomskim resursima u Promovisati primjere pozitivnih akcija
oblasti zastite okoliSa i odrzivog razvoja. uskladivanja profesionalnih i privatnih ARS BiH MLJPI Kontin
obaveza i rezultata koje su te akcije dale na uirano

radni 1 finansijski u¢inak institucija,
firme/preduzeca;
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Raditi na podizanju svijesti poslodavaca ( u
privatnom i javnom sektoru) i promovirati
primjere pozitivnih akcija da davanjem
olaksica radnicima/cama koji/e imaju
porodi¢ne obaveze mogu bitno uticati na
povecanje produktivnosti, unapredenje
profesionalne etike i smanjenje broja
izostanaka sa radnog mjesta;

Organizirati promotivne kampanje sa ciljem
povecanja procenta upisa vlasnistva nad
zemljom i stambenim jedinicama na Zene;

Provesti kampanju u cilju ohrabrivanja
oc¢eva da koriste pravo roditeljskog odustva i
u privatnom i u javnom sektoru;

Promocija, javna kampanja usmjerena na
potrebu veceg izdvajanja za usluge
»ekonomije brige* — vrti¢a, produzenog
boravka za djecu, socijalne zaStite za stara
lica i domova.

ARS BiH MLJPI

ARS BiH MLJPI

ARS BiH MLJPI

ARS BIH MLJPI

Kontin
uirano

Kontin
uirano

2025.

Kontin
uirano

1.3.8.

Pracenje napretka i izvjeStavanje o
zastupljenosti Zena 1 muskaraca u oblasti
rada, zaposljavanja i pristupa ekonomskim
resursima, kao 1 u oblasti Zenskog
poduzetnistva.

StatistiCki registar uskladiti sa ZORS-om:
inovirati i prosiriti obrazac za popunu
podataka koji entitetski zavodi za statistiku
Salju poslovnim subjektima,

Zagovarati provodenje redovnih anketa
»SES* (,, structure of earnings ‘) 0 strukturi
zarada u BiH (petogodisnja).

BHAS, ARS BiH
MLJPI

ARS BiH MLJPI

2024.

Kontin
uirano
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Srednjoro¢ni cilj 1.4:

Stvaranje jednakih moguénosti i pristupa obrazovanju za djevojcice i dje¢ake, Zene i muskarce u bilo kojoj dobi, uklju¢ujuéi pripadnike ranjivih grupa,
u bilo kojoj oblasti (ruralno/urbano) i sa istim izgledima za bududi profesionalni Zivot.

Mijera iz Gender akcionog plana BiH Aktivnost Nadlezne institucije | Rok Napomena
1.4.1. Analiza EU Direktiva za ravnopravnost Sve institucije BiH | Kontin
spolova, identificirati bh. Zakone u koje uirano
Identificiranje prioritetnih zakona i treba transponovati Direktive, inicirati
provodenje gender analiza, strategija, izradu nacrta izmjena i dopuna pravnih
akcionih planova, programa i drugih akata u | akata;
oblasti obrazovanja, nauke, kulture i sporta, Sve institucije BiH | Kontin
s ciljem uvodenja i primjene medunarodnih i | Nastaviti inicijative sa svim relevantnim uirano
domacih standarda za ravnopravnost organima uprave koje se odnose na
spolova u ovim oblastima i utvrdivanja uskladivanje pravilnika o zvanjima sa
nedostataka, prednosti, stvarnih potreba i ZORS-om (rjeSenja o postavljenju,
mogucénosti sa aspekta ravnopravnosti certifikati o zavrSenoj obuci);
spolova. MCP, ARS BiH Kontin
Ukljucivanje principa ravnopravnosti MLJPI uirano
spolova u programe i projekte, aktivnosti,
inicijative 1 izvjeStaje iz oblasti nauke,
kulture i sporta kojim koordinira MCP BiH;
APOSO BiH, ARS | Kontin
Zagovarati integriranje gender pitanja u BiH MLJPI, MCP | uirano
nastavne planove i programe i nastavni BiH
proces ;
MCPBIH, ARS Kontin
Inicirati usvajanja revidiranog dokumenta BiH MLJPI uirano

Strategije razvoja nauke u BiH kao
instrument za jaCanje ravnopravnosti
spolova.
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1.4.2. Sestogodisnja anketa o obrazovanju BHAS 2027.
odraslih;

Redovno prikupljanje, analiza i

objavljivanje podatka razvrstanih po spolu 0 | Provodenje gender analiza strategija,

pristupu i u¢es¢u Zena i muskaraca na svim | politika, programa i projekata u oblasti MCP BiH, ARS Kontin

nivoima u obrazovnom sistemu, nauci, obrazovanja, nauke, kulture i sporta. BiH MLJPI, uirano

kulturi i sportu.

1.4.3 Kreirati e-learning platformu obuke o MCP BiH, ARS 2027.
ravnopravnosti spolova za nastavni kadaru | BiH MLJPI

Redovno pracenje i procjena pristupa oba osnovnom i srednjem obrazovanju;

spola na postdiplomskim programima i MCP BiH, ARVO | 2025.

sticanju nau¢nih zvanja, kao i pristup Inicirati gender studije (master ili doktorski). | BiH, ARS BiH

grantovima i stipendijama pod istim MLJPI

uslovima, nau¢no-istraziva¢kim programima

I projektima, kao i u procesima rukovodenja

i koordinacije.

144 JaCanje profesionalnih kapaciteta za HEA BiH, ARS Kontin
primjenu domacéih i medunarodnih standarda | BiH MLJPI, uirano

Izrada i provodenje programa mjera i u obrazovanju, nauci, kulturi i sportu kroz

aktivnosti za ostvarivanje jednakih prava i promociju uvodenja rodno odgovornih

jednakog pristupa obrazovanju, nauci, budZeta na univerzitetima u BiH;

kulturi 1 sportu uzimajuci u obzir potrebe

viSestruko marginaliziranih grupa. Promovisanje uvodenja nulte tolerancije na
uznemiravanje na osnovu spola i seksualnog | ARS BiH MLJPI Kontin
uznemiravanje u akademskoj zajednici u uirano
BiH;
Razviti i1 podsticati dodatne programe koji | MLJPI BiH, MCP | Kontin
motiviraju Zene 1 muskarce, a narocito | BiH uirano
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pripadnike/ce manjina i ugrozenih grupa®, da
nastave Skolovanje;

Povecati izdvajanje budzetskih sredstava za
finansiranje Zena sportista i zenskih sportskih
organizacija;

Promovisati 1 podrzavati aktivnosti na
integrisanje rodnog aspekta u obiljezavanju
javnog prostora  (obiljezavanje ulica,
imenovanje institucija, Skola, spomenici,
novcanice...).

MCP BiH

ARS BiH MLJPI

2024.

Kontin
uirano

145

Podrska istraZzivanjima o ravnopravnosti
spolova u oblastima obrazovanja, nauke,
kulture i sporta, kao i programima
usmjerenim ka eliminaciji diskriminatornih i
stereotipnih stavova u obrazovnim,
nau¢nim, kulturnim i sportskim sadrzZajima.

Analiza udzbenika za osnovne i srednje Skole
koji sadrze elemente diskriminacije na
osnovu roda i rodnih stereotipa, te izrada
okvirnih  pomaka za razvoj nastavno-
pedagoskih sadrzaja bez rodnih stereotipa;

Napraviti analizu ukljuc¢enosti romske
populacije u obrazovanje, posebno Zena, koja
¢e definirati broj nepismenih, razloge
nepismenosti, stepen obrazovanja, razloge

napustanja Skolovanja itd.;

Napraviti analizu ukljucenosti ranjivih grupa
posebno zena, koja ¢e
nepismenih,  razloge

u obrazovanje,
definirati  broj

ARS BiH MLJPI

MLJPI BiH

MLJPI BiH

2025.

2024.

2024.

> To se prije svega odnosi na romsku populaciju, osobe sa invaliditetom i druge marginalizirane grupe
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nepismenosti, stepen obrazovanja, razloge
napustanja Skolovanja itd.

Uvodenje odrzivih programa cjelozivotnog | MLJPI BiH, MCP | 2025 Aktivnost — Osigurati grant

146 obrazovanja, prekvalifikacije i | BiH, ARZ BiH sredstva za prekvalifikaciju i
o dokvalifikacije za ugrozene Kategorije dokvalifikaciju Roma u nadleznim

Podrika programima cjeloZivotnog stanovniStva sa fokusom na ravnopravnost institupijama za obra'zovanje'
obrazovanja za prioritetne ciljne grupe oba spolova; g?:ﬁilgli}p[r?;véfs;ig&ﬁiﬁ ;irjlzm
Zf:dlﬁjlézoo;t;:gi/ggjr;sg dt;zgli():;l(;\r/:gr%ilrlrﬁ U skladu sa StrateSkim pravcima razvoja | MLJPI BiH, MCP | Kontin | Roma i Romkinja za razdoblje
obrazovanjem Koje né zadovoljava potrebe obrazovarua ‘odrasllh U‘BO.SI’]I i Hercegqvml, BiH, uirano 2921.-2025. (,,Sluzbeni glasnik
trziSta rada, Romi, lica sa invaliditetom i podriav.au. ' pr.om?.wratl’ na pOStO.Jeélm BiH", 40/22).
viSestruko marginalizirana lica, povratnici, ?nl‘.’erzu?tlmaﬁ Cjelozwf’tno Ob_razovame kao
starija lica kao i lica koje zele napredovati u to je Univerzitet za trece doba;
S\(/)%nggfilgkg:% ];ii'lj; | unaprijediti svoje Realizacija aktivnosti iz Akcionog plana BiH
p J ' za drustvenu inkluziju Roma i Romkinja za | MLJPI BiH 2025.

razdoblje 2021. — 2025. godine.
1.4.7 Analiza potreba za uspostavu e-centara u MLJPI BiH, MCP | 2025.

ruralnim oblastima, uz partnerstvo javhogi | BiH, ARZ BiH
Podrska programima jednakih moguénosti privatnog sektora;
oba spola za jacCanje kapaciteta, pristup i
upotrebu novih informacionih i Organiziranje dana otvorenih vrata IKT na
komunikacionih tehnologija u vladinim, relevantnim fakultetskim smjerovima / IKT- | ARS BiH MLJPI 2024.
javnim i privatnim preduzeé¢ima, medijima | kompanijama za pripadnice ciljnih grupa.
kao i u sektoru obrazovanja.
1.4.8 Provesti studiju/analizu gender osjetljivih HEA BiH, ARS 2025.

sadrzaja u programima svih fakulteta na BiH MLJPI

Podrska edukativnim i istrazivackim
aktivnostima na univerzitetima i
istrazivackim institutima u oblasti
ravnopravnosti spolova.

svim univerzitetima;
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Saradnja sa univerzitetima na uklju¢ivanju HEA BiH, ARS Kontin
oblasti ravnopravnosti spolova u nau¢no BiH MLJPI uirano
nastavni proces;
Podrzati programe izuc¢avanja doprinosa
zena nauci i razvoju druStva u proslosti i ARS BiH MLJPI Kontin
danas, u svijetu i BiH. uirano
1.4.9
: o . . Organizirati promotivne aktivnosti za HEA BiH, APOSO | Kontin
Provodenje promotivnih aktivnosti, L e . . .
. O . . ohrabrivanje djevojaka za ukljuivanje u BiH, ARS BiH uirano
informativnih kampanja i kampanja . . . . )
L . .| oblasti obrazovanja u kojima su zene manje | MLJPI
podizanja svijesti javnosti o ravnopravnosti A
¥ : . o1 zastupljene;
spolova kao nacelu ljudskih prava, a u cilju
mijenjanja postojecih stereotipnih SAVOVAT |y 11\ iy anie sportskih saveza u borbu protiv | ARS BiH MLIPI | Kontin
ponasanja u vezi sa ulogama zena i 0 . . )
. homofobije i transfobije na sportskim uirano
muskaraca. .
dogadajima.
Izraditi indikatore za pracenje ravnopravne ARS BiH MLJPI 2024.

1.4.10

Pracenje napretka i izvjeStavanje o
zastupljenosti 1 pristupu Zena 1 muskaraca u
oblastima obrazovanja, nauke, kulture i
sporta.

zastupljenosti 1 pristupu zena i muskaraca u
oblastima obrazovanja, nauke, kulture i
sporta.

Srednjoro¢ni cilj 1.5

PoboljSanje zdravstvenog stanja Zena i muskaraca zahvaljujuéi jednostavnijem i u¢inkovitijem pristupu informacijama i zdravstvenim uslugama.
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Mjera iz Gender akcionog plana BiH Aktivnost Nadlezne institucije | Rok Napomena

151 Analiza EU Direktiva za ravnopravnost ARS BiH MLJPI, Kontin
spolova, identificirati bh. Zakone u koje MCP BiH uirano

Identificiranje prioritetnih zakona i gender treba transponovati Direktive, inicirati

analize strategija, akcionih planova, izradu nacrta izmjena i dopuna pravnih

programa i drugih akata u oblasti akata.

zdravstvene zasStite i prevencije, s ciljem

uvodenja i primjene medunarodnih i

domacih standarda za ravnopravnost

spolova u ovim oblastima i utvrdivanja

nedostataka, prednosti, stvarnih potreba i

mogucénosti sa aspekta ravnopravnosti

spolova.

15.2

Redovno prikupljanje, analiza i Redovno prikupljanje, analiza i objavljivanje | MCP BiH Kontin

objavljivanje spolno razvrstanih podataka o | podataka razvrstanih po spolu - 0 uéescu, uirano

uceScu, pristupu i koriStenju zdravstvenih pristupu 1 koriStenju zdravstvenih usluga u

usluga. oblasti seksualnog i reproduktivnog zdravlja.

153 Osigurati pristup zdravstvenoj zastiti za MS BIH, SPS BiH, | 2024.
korisnike/ce privremenih prihvatnih centarai | MLJPI BIH

Izrada i provodenje programa mjera i lica u pokretu za specificne zdravstvene

aktivnosti za ostvarivanje jednakih prava i potrebe;

jednakog pristupa zdravstvenoj zastiti,

ukljucujuéi jacanje profesionalnih kapaciteta | U novu Strategiju za odgovor na HIV i MCP BiH 2024.

za primjenu domacih i medunarodnih AIDS u BiH uklju¢iti rodnu komponentu;

standarda u navedenim oblastima, uvodenje

rodno odgovornih budzeta, te uspostavljanje | Razviti gender osjetljive politike za pruzanje | MCP BiH 2025.

odgovarajucih institucionalnih mehanizama
za koordinaciju implementacije ovih mjera.

zdravstvene zastite licima sa razli¢itim
nivoima i oblicima invaliditeta;
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Provesti analizu za uvrStavanje usluge ARS BiH MLJPI 2024.
namjernog prekida trudnoce u pokrivenost
obaveznim zdravstvenim osiguranjem, kao
Sto je 1 slucaj sa medicinski indiciranim
prekidom trudnoce za zrtve silovanja,
Osigurati adekvatnu njegu prilikom porodaja | MS BiH, MLJPI 2024.
zenama izbjeglicama i traziteljicama azila. BiH, SPS BiH

154 Nastavak aktivnosti za uspostavljanjem ARS BiH MLJPI Kontin
specijaliziranih centara za zrtve seksualnog uirano

Izrada i implementacija programa, mjera i nasilja.

aktivnosti za pruzanje specijaliziranih

usluga u oblasti zdravstvene zastite za zrtve

silovanja i seksualnog nasilja.

155 Provodenje istrazivanja rodno zasnovanog ARS BiH MLJPI 2025.
nasilja i seksualnog uznemiravanja u

Izrada i provodenje mjera i aktivnosti u cilju | zdravstvenim ustanovama prilikom pruzanja

sprec¢avanja rodno zasnovanog nasilja i zdravstvenih usluga;

seksualnog uznemiravanja u zdravstvenim

ustanovama prilikom pruzanja zdravstvenih | Provesti istrazivanje, na temu seksualnih

usluga. stereotipa, rodno zasnovanog nasilja i ARS BiH MLJPI, 2026.
seksualnog uznemiravanja. MCP BiH

1.5.6 Podrska projektima edukacije zdravstvenog | ARS BiH MLJPI, Kontin
osoblja o rodno zasnovanom nasilju i MCP BiH uirano

Pruzanje podrske implementaciji obuka o
ravnopravnosti spolova za profesionalno
osoblje u oblasti zdravstva kako bi se
uvazile razliite potrebe 1 interesi 1 Zena i
muskaraca i osiguralo rodno osjetljivo
pruzanje zdravstvenih usluga.

seksualnom uznemiravanju u zdravstvenim
ustanovama prilikom pruzanja zdravstvenih
usluga.
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1.5.7 Provesti istrazivanje o uticaju i ulozi o¢evau | ARS BiH MLJPI 2026.
razvoju li¢nosti 1 vaspitanju djece.

Podrska istrazivanju ravnopravnosti spolova

u oblasti zdravlja, kao i programima koji

imaju za cilj unapredenje zdravstvene

prevencije 1 zastite, zaStite mentalnog

zdravlja musSkaraca i Zena, zastite

seksualnog i reproduktivnog zdravlja sa

posebnim naglaskom na visestruko

marginalizirane grupe.

1.5.8 Razvijati promotivnu djelatnost na daljem ARS BiH MLJPI, Kontin
prevazilazenju stigme koja bitno oteZava MCP BiH uirano

Provodenje promotivnih aktivnosti, uslove djelovanja u sektoru zdravstva kada

informativnih kampanja i kampanja je u pitanju pruzanje usluga licima koje su

podizanja svijesti javnosti o zdravlju, prezivjele seksualno zlostavljanje i silovanje

ukljucujuéi seksualno i reproduktivno tokom rata, kao i ostalim Zrtvama rodno

zdravlje, te potpuno informiranje o opcijama | zasnovanog nasilja;

planiranja porodice putem medija i U partnerstvu sa Medureligijskim

zdravstvenih i obrazovnih ustanova. Aktivnosti o uklanjanju stigme koja se ARS BiH MLJPI, vije¢em.
vezuje za zene zrtve seksualnog nasilja; MLJPI BiH, Sve Kontin

institucije BiH uirano

Promovirati i podsticati uskladivanje sistema Pruzanje psiholoske podrske
zdravstvene zaStite 1 ugradnje rodne Zenama Zrtvama seksualnog nasilja,
perspektive u sve programe i reforme u sklopu realizacije ciljeva
zdravstvenog sektora, kako bi se osiguralo MLJPI BiH, MCP | Kontin | utvrdenih Platformom za mir. Dom
da Zene, uklju€ujuéi i ugrozene grupe zena, | BiH uirano | naroda Parlementarne skupstine

imaju ravnopravan pristup zdravstvenim
uslugama i odgovarajucu pokrivenost
zdravstvenim osiguranjem, na cijelom
podrucju BiH;

BiH usvojio je Platformu za mir na

41. sjednici odrzanoj
27.07.2018.godine.
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Promovirati inicijativu o lijecenju ARS BiH MLJPI Kontin
neplodnosti medicinski potpomognutom BiH, MCP BiH uirano
oplodnjom;
Razviti i provesti kampanje u cilju uvodenja
ili iniciranja uvodenja seksualnog ARS BiH MLJPI Kontin
obrazovanja u nastavne procese, planove i BiH, MCP BiH uirano
programe rada obrazovnih ustanova, kao i u
redovni rad zdravstvenih ustanova, sa
posebnim naglaskom na podizanje svijesti
kod muskaraca, mladica i djecaka;
Podizati svijest kod zena i musSkaraca o
vaznosti redovnih ginekoloskih pregleda i ARS BiH MLJPI Kontin
pregleda dojki, kao i pregleda muskaracau | BiH, MCP BiH uirano
cilju prevencije karcinoma prostate i
karcinoma testisa.

1.5.9 Izraditi indikatore za pracenje ravnopravne ARS BiH MLJPI 2025.
zastupljenosti zena 1 muskaraca u oblasti BiH, BHAS

Pracenje napretka i izvjeStavanje o
zastupljenosti Zena 1 muskaraca u oblasti
zdravstva, pristupu i koriStenju
zdrvastvenih usluga, prevencije 1 zastite.

zdravstva, pristupu i koriStenju zdrvastvenih
usluga, prevencije 1 zaStite.

1.6 Srednjoro¢ni cilj:

Postizanje socijalne sigurnosti za sve gradane, kroz izmjene i uskladivanje zakonodavstva u oblasti socijalne ukljucenosti, te razvoj i implementaciju

savremenih socijalnih politika i programa socijalne zaStite.
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Mjera iz Gender akcionog plana BiH Aktivnost Nadlezne institucije | Rok Napomena
16.1 Analiza EU Direktiva za ravnopravnost ARS BiH MLJPI 2024.
spolova, identificirati bh. zakone u koje
Identificiranje prioritetnih zakona i treba transponovati Direktive, inicirati
implementacija gender analize, strategija, izradu nacrta izmjena i dopuna pravnih
akcionih planova, programa i drugih akata u | akata;
oblasti socijalne zastite, s ciljem uvodenja i
primjene medunarodnih i domacih standarda | Rodno osjetljiva analiza propisa i planova za | ARS BiH MLJPI 2023.
za ravnopravnost spolova u ovim oblastima i | pitanje smjestaja zena civilnih Zrtava rata i BiH
utvrdivanja nedostataka, prednosti, stvarnih | raseljenih lica, kako bi se sprijecili dalji
potreba i moguénosti sa aspekta oblici indirektne diskriminacije, a §to je u
ravnopravnosti spolova. skladu sa preporukom UN Komiteta za
CEDAW,
Uskladiti sistem socijalne zastite za ARS BiH MLJPI 2027.
nezaposlene majke porodilje na cijeloj BiH, MCP BiH
teritoriji BiH sa EU Direktivom 92/85/EEC
iz 1992. godine.
1.6.2 Kontinuirano prikupljanje podataka, BHAS, ARS BiH Kontin
razvrstanih po spolu, o licima u stanju MLJPI BiH uirano
Redovno prikupljanje, analiza i socijalne potrebe.
objavljivanje podatka razvrstanih po spolu o
ucescu, pristupu i koristenju socijalne
zastite.
1.6.3 Inicirati izradu politika za lica sa ARS BiH MLJPI 2027.

Izrada 1 provodenje programa mjera i
aktivnosti za ostvarivanje jednakih prava i
jednakog pristupa socijalnoj zastiti,
ukljucujucéi jacanje profesionalnih kapaciteta

invaliditetom koje uvazavaju specifi¢ne
potrebe Zena 1 muskaraca i jednak nivo
pristupa uslugama i adekvatnoj zastiti;
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za primjenu domacih i medunarodnih
standarda u ovoj oblasti, uvodenje rodno
odgovornih budzeta, te uspostavljanje
odgovarajucih institucionalnih mehanizama
za koordinaciju implementacije ovih mjera.

Inicirati razvoj strategije za
interdisciplinaran pristup u radu za podrsku
civilnim zrtvama rata, narocito zrtvama
seksualnog nasilja i djeci rodenoj kao
posljedica ratnog silovanja, omogucivsi im,
de facto, odredene prednosti i prava na
zdravstveno rehabilitovanje, psiholosku
pomoc, te pravnu pomoc;

Izdvojiti adekvatne resurse za pruzanje
pomoci zenama iz ugrozenih grupa, kao i
migrantkinjama radi upisa djece u maticne
knjige rodenih;

Redovita obuka drzavnih sluzbenika/ca o
pravima i slobodama LGBTI lica.

ARS BiH MLJPI
BiH, MCP BiH

MLJPI BiH

ARS BiH MLJPI,
ADS BiH

2024.

2024.

Kontin
uirano

16.4

Izrada i implementacija mjera i aktivnosti s
ciljem sprjecavanja rodno zasnovanog
nasilja i seksualnog uznemiravanja u
ustanovama socijalne zastite prilikom
pruzanja usluga.

Provodenje istrazivanja o rodno zasnovanom
nasilju i seksualnom uznemiravanju u
ustanovama socijalne zastite prilikom
pruZanja usluga;

Podrska projektima za jaCanje kapaciteta 1
saradnje sa sluzbama 1 ustanovama
odgovornim za brigu i ostvarivanje prava
Zena zrtva seksualnog nasilja tokom 1 nakon
rata;

Provesti istrazivanje seksualnih stereotipa,
rodno zasnovanog nasilja i seksualnog
uznemiravanja u ustanovama socijalne
zastite.

ARS BiH MLJPI,
MCP BiH

ARS BiH MLJPI

ARS BiH MLJPI

2027.

2026.

2026.
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Grant podrska odrzivim projektima koji ARS BiH MLJPI 2026.
podsticu ukljucivanje visestruko
marginaliziranih grupa na trziste rada i
ostvarivanje prava na socijalnu zastitu,
Provesti istrazivanje o ukljucenosti na trziste | MLJPI BiH, 2026.
rada Zena i djevojc¢ica romske nacionalnosti;
165 Podrzati implementaciju Platforme za MLJPI BiH, ARS Kontin
e unapredenje prava Zena romske BiH MLJPI uirano
y . Do nacionalnosti.
Podrska programima namjenjenim
Vls.esmfko m?r.gmahmammvgmpama koje Prosiriti pokric¢e socijalnim osiguranjem za | MS BiH, ARS BiH | Kontin
su izlozene riziku od siromastva i . LR . .
. s ! . zene i djevojke/Cice u pokretu; MLJPI uirano
izoliranosti, a koje uglavnom ¢ine Zene,
E%li(f’t b; Sg piOdrtzal;’i né;hgﬁ;}?#g??glglﬁi |zraditi i usvojiti okvirne smjernice koje se | ARS BiH 2027.
ths. te ada 1 ostvarivanje p J odnose na pitanja Zena sa invaliditetom i MLJPI,MCP BiH
Zastit. Strategiju za ukidanje diskriminatornih
rodnih stereotipa;
Osigurati prepoznavanje i sprecavanje rodno | MS BiH, SPS BiH, | 2024.
zasnovanog nasilja privremenim prihvatnim | ARS BiH MLJPI
centrima;
Utvrditi pravo na besplatnu pravnu pomo¢ MP BiH, ARS BiH | 2024.
za LGBTI lica slabog imovnog stanja. MLJPI
Kampanja za podizanje svijesti o prevenciji | ARS BiH MLJPI 2025.

1.6.6

Implementacija promotivnih aktivnosti,
informativnih kampanja i kampanja
podizanja svijesti javnosti o vaznosti

stigmatizacije samostalnih majki, posebno
ako poticu iz manjinskih i marginaliziranih
grupa, te prevencija stigmatizacije oceva u
kontekstu tradicionalnog shvatanja da dijete
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ravnopravnosti spolova u pristupu i
koristenju socijalne zastite.

nakon razvoda treba biti povjereno na brigu
isklju¢ivo majci.

1.6.7

Pracenje napretka i izvjeStavanje o
zastupljenosti zena 1 muskaraca u oblasti
socijalne zastite, pristupa i koriStenja
socijalnih usluga 1 socijalne zastite.

Kreirati indikatore za pracenje uspjeSnosti
provodenja aktivnosti u oblasti
uspostavljanja socijalne sigurnosti za sve
gradane.74

ARS BiH MLJPI,
MCP BiH

2026.

Srednjorocni cilj 1.7: Rod i sigurnost

Unapredenje sigurnosti gradana i gradanki ukljucujuéi viSestruko marginalizirane grupe u BiH, kroz ravnopravno uce$¢e Zena u sprecavanju i

rjeSavanju sukoba, te izgradnji i oCuvanju odrzivog mira.

Mjera iz Gender akcionog plana BiH Aktivnost Nadlezne institucije | Rok Napomena
Kontinuirano provoditi analizu
konceptualnih, normativnih, programskih i Kontin
organizacijskih akata u sistemu odbrane i uirano
171 sigurnosti i njihovu harmonizaciju u skladu | MO BiH,MS BiH
sa medunarodnim i domacéim standardima za
dentificiranje prioritetnih zakona, strategija, | favnopravnost spolova ukljucujuci i
akcionih planova, programa i drugih akata u | donoSenje afirmativnih mjera na osnovu
oblasti odbrane i sigurnosti, s ciljem istih i u skladu sa ZoRS-om;
uvodenja i primjene medunarodnih i
domacih standarda za ravnopravnost Azuriranje postojeéih i, u slu¢aju potrebe, ARS BiH MLJPI, | Kontin
spolova u ovim oblastima. uirano

izrada novih programa i planova u sistemu
odbrane i sigurnosti u cilju implementacije
medunarodnih i domacih standarda za
ravnopravnost spolova.

MO BiH, MS BiH
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Analiza postojec¢ih i donoSenje novih MO BiH i MS BiH | 2025.
propisa, implementacijskih akata i
organizacijskih mjera koje ¢e osigurati
172 vodenje rodno osjetljive statistike;
_ L : 2025.
. S .. | Obuka trenera u oblasti uspostavljanja i ADS BiH, MO
Redovno sistematsko prikupljanje, analiza i i o o . .
objavljivanje podataka i informacija o stanju | vodenje rodno osjetljive statistike; BiH, MS BIH, ARS
ravnopravnosti spolova u sektorima odbrane BIH MLJPI
i sigurnosti. Obuka osoblja u sistemu odbrane i sigurnosti
o znacaju i naCinima provodenja aktivnosti | ADS BiH, ARS
sa ciljem vodenja rodno osjetljive statistike. | BiH MLJPI, MO 2025.
BiH, MS BiH,
1.7.3 Provodenje istrazivanja i analiza u sistemu MO i MS BiH 2026.
- odbrane i sigurnosti, ukljucujuci ankete sa
Implementacija ili Pf’d.ria"anj":‘isnaiivania zaposlenima i rodne analize sa fokusom na
na temu ,,Zene, mir i sigurnost”, s posebnim | o4 6176 sigurnosne prijetne i izazove.
osvrtom na aktuelne sigurnosne prijetnje i
izazove.
Promocije poslova u odbrambeno- MO i MS BiH Kontin
sigurnosnom sektoru u saradnji sa uirano
1.7.4 obrazovnim institucijama i organizacijama,
uklju€ujuéi organizacije civilnog drustva;
_Impleme_nta_cija promo_ti\{nih aktiv_nosti, o MO i MS BiH K_ontin
informativnih kampanja i kampanja Izrada publikacija, brosura, biltena, kao i uirano
podizanja svijesti javnosti o0 vaznosti web stranica i publikacija koriste¢i razlicite
ravnopravnog uc¢e$¢a U oblastima odbrane i | medije (facebook, twitter, instagram itd.);
sigurnosti. ) _ Kontin
Medijska kampanja kroz razli¢ite sadrzaje na A MO 1 MS BiH uirano

televiziji i radiju, produkcija dokumentarnog
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programa o vojnim i aktivnostima
sigurnosnih agencija;

Organiziranje ,,Dana otvorenih vrata“ za
mlade na lokacijama OS BiH i sigurnosnih
agencija;

Organiziranje saradnje sa institucijama i
nevladinim organizacijama u
BiH,medunarodnim organizacijama i
partnerima u oblasti promocije i podizanja
svijesti 0 vaznosti ravnopravnosti spolova u
odbrambenom i sigurnosnom sektoru.

MO i MS BiH

MO i MS BiH

Kontin
uirano

Kontin
uirano

1.7.5

Redovno pracenje i izvjeStavanje o napretku
institucija u primjeni medunarodnih 1
domacih standarda ravnopravnosti spolova u
oblastima odbrane i sigurnosti.

Urediti konceptualni, normativni i
organizacijski okvir za pracenje i
izvjesStavanje o napretku institucija u
primjeni medunarodnih i domacdih standarda
Za ravnopravnost spolova;

Kontinuirano provoditi mjere u sistemu
odbrane 1 sigurnosti za pracenje i
izvjeStavanje o napretku institucija u
primjeni medunarodnih i domacih standarda
za ravnopravnost spolova u skladu sa
konceptualnim, normativnim i
organizacijskim aktima u sistemu odbrane i
sigurnosti;

Kontinuirano dostavljati izvjestaje 1
informacije o napretku institucija u primjeni
medunarodnih i domacih standarda za

MO i MS BiH

MO i MS BiH

MO i MS BiH

2023.

Kontin
uirano

Kontin
uirano
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ravnopravnost spolova u sistemu odbrane i
sigurnosti;

Vrsiti razmjenu informacija sa drugim
agencijama i institucijama u BiH i MO i MS BiH Kontin
medunarodnim partnerima u skladu sa uirano
uspostavljenim oblicima saradnje.

Srednjoro¢ni cilj 1.8:

Promovisanje ravnopravnosti spolova i socijalne ravnopravnosti u svim segmentima upravljanja Zivotnom sredinom.

Mjera iz Gender akcionog plana Aktivnost Nadlezne institucije | Rok Napomena

Razviti procedure za implementaciju Zakona
0 ravnopravnosti spolova u BiH kojima ¢e se MVTEO BiH. ARS
osigurati ravnopravno ucescée oba spola u BiH MLJIPI ' 2024.
procesima planiranja, donoSenja odluka i

Identificiranje prioritetnih zakona i gfgﬁ?nja myjera vezanih za odrZivu

implementacija gender analize, strategija, 2024
akcionih planova, programa i drugih akata u MVTEO BiH, ARS '
oblasti upravljanja okoliSem s ciljem BiH MLJPI
uvodenja 1 primjene medunarodnih 1
domacih standarda za ravnopravnost
spolova u ovoj oblasti i utvrdivanja
nedostataka, prednosti, stvarnih potreba i
mogucnosti sa aspekta ravnopravnosti
spolova.

1.8.1

Identificirati postoje¢u medunarodnu i
domacu dokumentaciju iz oblasti okolisa te
izvrSiti analizu 1 uskladivanje sa gender
aspekta, u skladu sa preporukama UN
CEDAW Komiteta;

Provesti ESAP strategiju, Integrisati gender
komponentu u postojece programe i politike
iz oblasti okolisa (LED strategija, strategije
ruralnog razvoja);

MVTEO BiH, ARS

BiH MLJPI 2025.
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Provesti preporuke iz Izvjestaja o mapiranju

1.8.2 ) : o L
Unaprijediti sistem za prikupljanja rodno ' BHAS,
osjetljivih podataka i definirati set rodno Nastaviti orikuplianie indentificiranih
osjetljivih kvantitativnih i kvalitativnin prikupljanje indentncira ARS BiH MLJPI, | 2026
o . o podataka iz navedenog Izvjestaja, 1 u skladu
indikatora u oblasti upravljanja zivotnom Lo S BHAS,
. sa preporukama IzvjeStaja proSiriti set
sredinom. I
nedostajucih indikatora.
Podrzati provodenje istrazivanja sa aspekta
promjenaiokoli na scravie . ARS BiH MLIPI, | 2024
1.8.3 prom] Je fjudi. MVTEO BiH,
o e o e Konkurs za nau¢ne radove u oblasti .
Identificirati rodna pitanja za istrazivanja, odrivos razvoia. s akcentom na ARS BiH MLJPI, 2025.
narocito sa aspekta rodno osjetljivih uticaja & ), _ MVTEO BiH
: S S : ravnopravnost spolova;
na ljudsko zdravlje i izlozenosti prirodnim
katastrofama. y e ARS BiH MLJPI, 2025.
Podrska razvoju / azuriranju nastavnog plana .
. .. . MVTEO BiH
I programa za predmet odrzivi razvoj na
studijima ekonomije u BiH.
1.84 Podizanje svijesti na temu Stednja energije i
inovacije i njihovog uticaja na razlicite
Podizati svijest o razli¢itim vrstama novih potrebe muskaraca 1 zena.
tehnologija u oblasti upravljanja zivotnom ARS BiH MLJPI 2026.
sredinom i netehnickih inovacija koje Stede
vrijeme 1 energiju i koje su prilagodene
razli¢itim potrebama Zena 1 muskaraca.
185 Pofj'za?e .S.‘}’I'JES“ djece i Om'af:.'tr?e O e MVTEO BiH, ARS | Kontin
vaznosti njihovog ucesca u zastiti okolisa BIH MLIPI uirano

Provoditi edukativne aktivnosti o primjeni
gender mainstreaminga i posebnih mjera i
instrumenata u kontekstu upravljanja

.....

(kroz kampanje, nastavne procese i
udZbenike);
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intervencijama NVO sektora na podizanju Kampanja za podizanje svijesti gradanki i MVTEO BiH, ARS | Kontin
svijesti o zastiti okolisa. grdana o vaznostima zastite i uredenja BiH MLJPI uirano
zelenih gradskih povrSina.
Podsticati,poslovne, drustvene, politicke 1 MVTEO BiH , Kontin
1.8.6 naucne institucije da rade na rjeSavanju i ARS BiH MLJPI X
- A . . uirano
otklanjanju posljedica degradacije okoline u
Podsticati finansijska izdvajanja za posebno | oblastima koje posebno pogadaju Zene;
ciljane intervencije za unapredenje socijalne
ravnopravnosti i ravnopravnosti spolova, za | Grant podrSka proizvodnji i plasiranju na MVTEO BiH , 2027
ekonomsko osnazivanje ranjivih drustvenih | trziste ekoloski zdrave hrane; ARS BiH MLJPI '
grupa, posebno zena, u oblasti tzv. zelenog
poduzetnistva, ponovne upotrebe reciklaze, | Inicirati pokretanje programa koji imajuza | MLJPI BiH, MCP
otpada itd. cilj prilagodavanje okoline licima s BiH, ARS BiH 2024
invaliditetom. MLJPI '
1.8.7 Izraditi indikatore za pracenje uspjeha
aktivnosti u oblasti ravnopravnosti spolova i ARS BiH MLIPI 2026.

Uspostaviti adekvatan i konzistentan sistem
monitoringa.

odrzivog razvoja.
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