ANEKS 2

Lista održanih obuka, organizovanih događaja (konferencije, veći sastanci) i publikacija


1. 	Obuke, konferencije, veći sastanci

1.1.		Agencija za ravnopravnost spolova BiH MLJPI

1.1.1. 	Obuke, konferencije, veći sastanci u organizaciji ARS BIH

2018:
1. Radionica „Uključivanje rodne ravnopravnosti u IPA II programiranje“ u partnerstvu sa DEI (uz podršku UN Women),
2. Obuka „Prepoznavanje nasilja nad ženama i nasilja u porodici i obaveza prijavljivanja nasilja” u okviru programa obuke za državne službenike koju organizira ADSBiH. 

2019:
1. „Uključivanje rodne ravnopravnosti u IPA II programiranje“ u partnerstvu sa DEI (uz podršku UN Women),
2. Okrugli sto „Implementacija Konvencije Vijeća Europe o sprečavanju i borbi protiv nasilja nad ženama i nasilja u obitelji u BIH, u saradnji sa Pravnim fakultetom Univerziteta u Sarajevu. 
3. Četiri konsultativna sastanka u Sarajevu, Mostaru, Banja Luci i BDBiH, u kontekstu izrade Izvještaja o napretku u provođenju Pekinške deklaracije i Platforme za akciju za period 2014 - 2019. godina (u partnerstvu sa UNWOMEN),
4. Radionica „Zaštita prava transrodnih i interspolnih osoba“ u partnerstvu sa Odjelom za pitanja seksualne orijentacije i rodnog identiteta VE („Odjel SOGI“)
5. Stručno savjetovanje za Institucije BiH o prikupljanju informacija za izradu Izvještaja o provedbi Istanbulske konvencije
6. Konferencija povodom 8. marta na temu „Većim koracima prema ravnopravnosti spolova – zajednička obaveza“.
7. Konferencija “Mreža načelnika za odbranu “Žena, mir i sigurnost”, u saradnji sa Britanskom ambasadom u BiH / Odjel za odbranu,
8. “Vremeplov: bile su, jesu i biće”, zajednička Konferencija sa Westminster Foundation for Democracy (WFD),
9. Konferencija pod nazivom „Usmjerite pažnju na djecu i mlade u BiH“ u partnerstvu sa  „Hope and Homes for Children“ i World Vision.
10. Dva sastanka sa NVO s ciljem  utvrđivanja zajedničkih prioriteta, kao i razmjene informacija o tekućim i planiranim projektima i aktivnostima (mart i septembar)  

2020:
1. II sastanak Radne grupe za izradu Akcionog plana za LGBTI, Banjaluka 
2. III sastanak Radne grupe za izradu Akcionog plana za LGBTI, (septembar, online)
3. Regionalni virtuelni okrugli sto „Zastupljenost rodnih tema u predizbornim kampanjama i političkim programima”. 
4. Savjetovanje za predstavnike/predstavnice institucija Bosne i Hercegovine i Brčko distrikta BiH u cilju informiranja i konsultacija o provedbi zaključnih komentara i preporuka Komiteta UN-a za CEDAW na Šesti izvještaj BiH o CEDAW-u. 
5. Orijentacijska sesija i stručne konsultacije s članovima i članicama Komisije za ostvarivanje ravnopravnosti spolova Predstavničkog doma Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine. 
6. Tematska sjednica KORS PDPSBiH „Analiza rezultata lokalnih izbora u Bosni i Hercegovini 2020. godine kroz rodnu perspektivu” (ARS BIH pripremio i organizovao).
7. Press-konferencija povodom objavljivanja publikacije „Istraživanje o utjecaju rodne podjele porodičnih i kućanskih poslova na profesionalni život zaposlenih žena u Bosni i Hercegovini”
8. Konferencija "Ravnopravnost spolova nakon 2020. godine: Osnaživanje žena i izgradnja sigurnijeg okruženja“ u saradnji sa KORS PD PS BIH I OSCE-om (ARS BiH/MLJPI pripremio i organizovao) 
9. Osnovna obuka za imenovane savjetnike/ce za prevenciju rodnog uznemiravanja (u partnerstvu sa ADS BIH)
10. Dva sastanka Odbora za praćenje i izvještavanje po Istanbulskoj konvenciji i femicidu u BIH  
11. Dva sastanka Odbora za praćenje i izvještavanje po Istanbulskoj konvenciji i femicidu u BIH  

2021:
1. Dva sastanka Regionalnog koordinacionog odbora (februar i oktobar) s ciljem razmjene informacija i dobrih praksi, na teme: prevencija seksualnog uznemiravanja u kontekstu podrške pokretu #nisamtražila, te implementacija Istanbulske konvencije. 
2. Zajednička tematska sjednica ustavnopravnih komisija Doma naroda i Predstavničkog doma, Zajedničke komisije za ljudska prava i Komisije za ostvarivanje ravnopravnosti spolova Predstavničkog doma Parlamentarne skupštine BiH na temu provedbe preporuka CEDAW. U fokusu sjednice, koju je inicirala i tehnički pripremila Agencija za ravnopravnost spolova BiH,
3. Konferencija „Ravnopravnost spolova nakon 2022. godine – Osnaživanje žena i izgradnja sigurnije budućnsti u novoj realnosti obilježene pandemijom COVID-19“
4. Kurs  „Tretman počinitelja nasilja“ za profesionalce za provođenje psihosocijalnog tretmana počinitelja rodno zasnovanog nasilja (u saradnji sa Federalnim ministarstvom zdravstva)
5. Dvodnevni radno-konsultativni sastanak sa NVO Dva sastanka sa NVO s ciljem  utvrđivanja zajedničkih prioriteta, kao i razmjene informacija o tekućim i planiranim projektima i aktivnostima
6. Sastanak s međunarodnim organizacijama koje rade s migrantkinjama (u saradnji sa Fondacijom „Bosansko-hercegovačkom inicijativa žena“
7. Sastanak Odbora za praćenje i izvještavanje po Istanbulskoj konvenciji i femicidu u BIH.
8. Osnovna (u partnerstvu sa ADS BIH)  i dvije napredne obuke za imenovane savjetnike/ce za prevenciju rodnog uznemiravanja 
9. Regionalna konferencija na temu prevencije seksualnog uznemiravanja i uznemiravanja na osnovu pola 
10. Pet sastanaka Savjetodavnog odbora mladih u okviru kampanje “Generation Equality”
11. Osnovna (u partnerstvu sa ADS BIH)  i dvije napredne obuke za imenovane savjetnike/ce za prevenciju rodnog uznemiravanja 
12. Regionalna konferencija na temu prevencije seksualnog uznemiravanja i uznemiravanja na osnovu pola 

2022:
1. Konferencija “Ravnopravnost polova u kontekstu zaštite okoliša i klimatskih promjena”, u saradnji sa KORS, OSCE I UNWOMEN
2. Obuka „Razvrstavanje i način korištenja statističkih podataka razvrstanih po polu“ , u saradnji sa UNWOMEN
3. Obuka – prepoznavanje rodno zasnovanog nasilja (u okviru obuke ADS BIH)
4. Dvodnevni konsultativni sastanak Koordinacionog odbora za GAP BIH, i Koordinacionog odbora za nadzor nad provedbom Akcionog plana UNSCR 1325 cilju izrade operativnog plana za provođenje Gender akcionog plana BIH i Akcionog plana za provođenje Rezolucije UN 1325
5. Dvodnevni konsultativni sastanak sa NVO cilju izrade operativnog plana za provođenje Gender akcionog plana BIH i Akcionog plana za provođenje Rezolucije UN 1325. Sastanak 
6. Konferencija povodom javnog predstavljanja Indeksa rodne ravnopravnosti za Bosnu I Hercegovinu (u saradnji sa GEF UNWOMEN)
7. “Ekonomsko osnaživanje žena na zapadnom balkanu u sklopu BiH predsjedavanja Jadransko-jonskom inicijativom” (u saradnji sa UNWOMEN)
8. Sastanak regionalnog koordinacionog odbora
9. Sastanak Odbora za praćenje i izvještavanje po Istanbulskoj konvenciji i femicidu u BIH
10. Radionica / obuka „Razvrstavanje i način korištenja statističkih podataka razvrstanih po polu“
11. Osnovna obuka za imenovane savjetnike/ce za prevenciju rodnog uznemiravanja (u partnerstvu sa ADS BIH)
12. Sastanak sa svim imenovanim savjetnicima/cama za prevenciku seksualnog uznemiravanja
13. Sastanak Savjetodavnog odbora mladih u okviru kampanje “Generation Equality”
14. Obilježavanje Međunarodnog dana muškaraca u BiH pod nazivom “Uloga muškaraca u ostvarivanju ravnopravnosti spolova”   

1.1.2			Obuke i događaji partnera na kojima je učestvovao ARS BIH

2018:
1. „Ekonomska (ne) zavisnost Romkinja: izazovi i rani uzroci“ 
2. Regionalna konferencija o ženskom preduzetništvu “U korak sa novim vremenom” (u organizaciji Ministarstva za ljudska i manjinska prava Crne Gore)
3. „Da li sistem prepoznaje porodično nasilje nad LGBTI osobama“, u organizaciji SOC, (ARS BIH uvodničar i panelista)

2020 
1. „Službeno UN obilježavanje Međunarodnog dana za eliminaciju nasilja nad ženama” (ARSBiH MLJPIBiH uvodničar i izlagač)

2019:
1. 74. Zasjedanje UN Komiteta za eliminaciju diskriminacije prema ženama (CEDAW) prezentacija Šestog periodični izvještaji BIH UN Komitetu za eliminaciju diskriminacije prema ženama (CEDAW) ARS BIH MLJPI predvodila delegaciju, Ženeva
2. Dvodnevne Subregionalne stručne konsultacije za Zapadni Balkan i Tursku povodom 25. godišnjice od usvajanja Pekinške Deklaracije i Platforme za akciju, Skoplje
3. „Commitment – data – action! – Conference on combating iolence against women and girls u organizaciji OSCE, Beč
4. „10 godina borbe protiv diskriminacije“ u organizaciji OSCE-a. (ARS BIH panelista, uklj.i prezentaciju – Instrumenti zaštite od rodno zasnovane diskrimininacije“
5. Okrugli sto “Istraživanje o sigurnosti žena na Zapadnom Balkanu” u organizaciji OSCE-a

2020.
1. Panel-diskusija „Prepreke koje smo savladale” (u organizaciji projekta FARMA II)
2. Konferencija Feminističke zalagačke politike u Bosni i Hercegovini, koju je organizirala Ženska mreža BiH (uz podršku Kvina til Kvina) 
3. Međunarodna konferencija „Pristup ekonomskim resursima“, Vlada RH, Zagreb

2021
1. “Women in STEM Network” (Regionalna mreža žena u nauci, tehnologiji, inženjerstvu i matematici) u organiziciji UNDP u BiH i Inicijativa “IT Girls”
2. Završna regionalna dijaloška platforma "Žene i povjerenje u društvu- uloga liderki": Beogradu, Podgorici i Sarajevu. 
3. Godišnja pregledna konferencija na temu UN Rezolucije 1325 u organizaciji Misije OSCE u BiH
4. Treći regionalni forum za sprečavanje nasilja nad ženama u zemljama Zapadnog Balkana i Turskoj, u organizaciji UN WOMEN 
5. Konferencija „Rod i migracije u organizaciji Regionalnog centra za migracije, azil i izbjeglice „MAARI“ iz Skoplja (ARS BIH moderator panela)
6. Posjeta UN-institucijama vezano za izvještavanje po međunarodnim obavezama za ljudska prava, uklj. SDG, Ženeva (ARS BIH Izvještavač)
7. Javna tribina „Sloboda (Na)rodu“ Sarajevo, Dom mladih (ARS panelist)
8. „Funkcionalna analiza pretpristupnih kapaciteta gender inst. Mehanizama” u organizaciji GEF projekta, Neum
9. “GAP analiza i monitoring (I dio) u organizaciji GEF projekta, u organizaciji GEF projekta, Sarajevo
10. „Prezentacija finalnog izvještaja s preporukama za GAP analiza i monitoring, u organizaciji GEF projekta, Jahorina
11. „Uvodni sastanak sa svim stat. institucijama i gender inst. Mehanizmima, u organizaciji GEF projekta,Vlašić
12. “Gender mainstreaming u IPA III programskom razdoblju (sektorske radionice), u organizaciji GEF projekta, Tarčin
13. „Statistika u službi unapređenja rodno osvještenih politika (sektorske radionice), u organizaciji GEF projekta, Mostar
14. U organizaciji UNDP održano je 5 obuka za predstavnike/ce Uprave za indirektno/neizravno oporezivanje BiH u cilju proširenja znanja o potrebi ravnopravnosti spolova, a posebno preveniranja uznemiravanja i seksualnog uznemiravanja na poslu

2022
1. Konferencija povodom izdavanja publikacije “Žene i muškarci u Bosni i Hercegovini” (ARS uvodničar i medijator panela)
2. Forum za ravnopravnost polova uklj. redovni sastanak Evropske tematske mreže EIGE-a za gender mainstreaming, i 14. regionalni sastanak EIGE-e za zemlje Zapadnog Balkana i Tursku – (ARS izvještavač). 
3. Konferencija „Krivično djelo silovanja“ u organizaciji Akademije za žene ARS panelist
4. dvije radionice na temu unapređenja procesa praćenja, prikupljanja podataka i izvještavanja prema međunarodnim i domaćim obavezama u oblasti rodne ravnopravnosti i osnaživanja žena BIH, Neum i Doboj, org. UNWOMEN, (ARS BIH uvodničar)
5. „Jačanje kapaciteta gender inst. mehanizama u IPA III programskom razdoblju”, Bjelašnica 
6. “Regionalna razmjena iskustava gender inst.mehanizama, službenika te predstavnika EUD/UN Women za zapadni Balkan i Tursku uz sudjelovanje zemalja “Eastern Partnership” (Ukrajina, Moldavija, Gruzija), Istanbul
7. „Gender mainstreaming u IPA III programskom razdoblju za organizacije civilnog društva” Banjaluka
8. U organizaciji UNDP održano je 5 obuka za predstavnike/ce Uprave za indirektno/neizravno oporezivanje BiH u cilju proširenja znanja o potrebi ravnopravnosti spolova, a posebno preveniranja uznemiravanja i seksualnog uznemiravanja na poslU

Kontinuirano (2018 – 2022)
1. Sastanci Odbora zemalja ugovornih strana Konvencije Vijeća Evrope o sprečavanju i suzbijanju nasilja nad ženama i nasilja u porodici (Istanbulska konvencija); 
2. Sastanci Komisije za ravnopravnost spolova Vijeća Evrope (GEC);
3. Sastanci Komisije za žene migrante Vijeća Evrope (GEC MIG) – GEC MIG;
4. Sastanci Upravnog odbora za antidiskriminaciju, raznolikost i inkluziju (CDADI) Komiteta ministara Vijeća Evrope;
5. Sastanci Evropske mreže vladinih predstavnika u oblasti LGBTI-a;
6. Sastanci Globalne mreže kontakt-osoba UNSCR 1325 „Žene, mir i sigurnost”; 
7. Sastanci Mreže žena medijatora zemalja Mediterana.
8. Sastanci Odbora za stabilizaciju i pridruživanje
9. Sastanci Pododbora za inovacije, informacijsko društvo i socijalnu politiku, 
10. Sastanci Pododbora za pravdu, slobodu i sigurnost



1.2.		Gender Centar Federacije BiH

1.2.1			Obuke, konferencije, veći sastanci u organizaciji GCFBiH 

2018:
1. Radni sastanci u vezi implementacije Strategije za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici u periodu 2018-2020 (3 radna sastanka)
2. Pripremljena je i relizovana dvodnevna konferencija „Multidisciplinarni pristup prevenciji i borbi protiv nasilja u porodici“ za predstavnike nadležnih institucija i nevladinih organizacija u okviru kantonalnih koordinacionih tijela i općinskih multisektorskih timova
3. Stručna podrška općinskim multisektorskim timovima i kantonalnim koordinacionim tijelima u primjeni člana 37. i 39. Zakona o zaštiti od nasilja u porodici (40 radnih sastanaka)
4. Razvoj elektronskog načina prikupljanja podataka – radni sastanci sa OSCE-om, Federalnim ministarstvom rada i socijalne politike i Federalnim ministarstvom unutrašnjih poslova. Podrška i administracija informacionog sistema.Preuzimanje izvornog koda i učešće u izmjenama Pravilnika Federalnog ministarstva unutrašnjih poslova (3 radna sastanka)
5. Edukacije na temu nasilja u porodici, strateškog planiranja, prikupljanja podataka i multisektorskog pristupa za stručne radnike iz oblasti socijalne zaštite, policije, pravosuđa, obrazovanja, zdravstva, nvo i medija (7 edukacija)
6. Sastanak sa SOC-om plan aktivnosti za prvi kvartal 2018 
7. Sastanak sa predstavnicima MVPŠ i članovima delegacije IFAD u cilju definisanja daljih projektnih aktivnosti.
8. Sastanak sa Sarajevskim otvorenim centrom u vezi definisanja daljnje saradnje i zajedničkih aktivnosti. 
9. Sastanak sa predstavnicima delegacije HWPL, IWPG, IPYG – predstavljanje dosadašnjih postignuća GCFBIH iz oblasti ravnopravnosti spolova.
10. Sastanak sa predstavnicima Atlantske inicijative iz Beča – pregled stanja ravnopravnosti spolova u Federaciji BiH.
11. Radni sastanci Radne grupe za nastavak aktivnosti na provedbi Akcionog plana za razvoj preduzetništva žena u Federaciji Bosne i Hercegovine 2018-2020.

2019:
1. Radni sastanci prilikom izrade Izvještaja Federacije Bosne i Hercegovine o provođenju UN CEDAW - Odgovori na listu dodatnih pitanja CEDAW Komiteta u vezi sa Šestim periodičnim izvještajem Bosne i Hercegovine o provođenju UN Konvencije o eliminaciji svih oblika diskriminacije žena za izvještajni period 2013-2016 koji je Vlada Federacije BiH usvojila na svojoj 186. sjednici održanoj 25.07.2019. godine (2 radna sastanka)
2. Radni sastanci u vezi implementacije Strategije za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici u periodu 2018-2020 (5 radnih sastanaka)
3. Stručna podrška općinskim multisektorskim timovima i kantonalnim koordinacionim tijelima u primjeni člana 37. i 39. Zakona o zaštiti od nasilja u porodici (12 radnih sastanaka)
4. Pripremljena je i relizovana dvodnevna konferencija „Multidisciplinarni pristup prevenciji i borbi protiv nasilja u porodici“ za predstavnike nadležnih institucija i nevladinih organizacija u okviru kantonalnih koordinacionih tijela i općinskih multisektorskih timova
5. Sastanak sa predstavnicama ENOVE vezano za provedbu Gender studije o stakleničkim gasovima.(14.5.2019, Sarajevo)
6. Sastanak sa asistenticom na Projektu „Promocija različitosti i jednakosti u Bosni i Hercegovini“ EU/CoE - Horizontal Facility for Western Balkans and Turkey, koji je finansiran od strane EU i Vijeća Evrope . 
7. 1 sastanak sa Komisijom za jednakopravnost spolova Predstavničkog doma Parlamaneta FBIH
8. 3 sastanka KO za izradu i praćenje Objedinjenog operativnog plana FBiH za provođenje GAP BIH u FBiH
9. 4 sastanka KO za izradu i praćenje Akcionog plan za implementaciju UNSCR 1325 „Žene, mir i sigurnost“ u BiH
10. 1 orjentacioni seminar za Skupštinu Srednjobosanskog kantona na temu ZORSa
11. 1 Sastanak sa premijerom Srednjobosanskog kantona i predsjednikom Skupštine SBK
12. 4 radionice KO Vlade Kantona Sarajevo za izradu GAPa
13. 30 radionica za 13 JLS u Federaciji BiH (Tešanj, Zavidovići, Žepče, Banovići, Cazin, Živinice, Čapljina, Busovača, Olovo, Stari Grad Sarajevo, Novo Sarajevo, Ilidža, Zenica)
14. 3 obuke i 2 dvodnevne radionice za KO Gender akcioni plan Općine Novo Sarajevo
15. 10 sastanka tima za realizaciju projekta gender odgovorno budžetiranje u kontekstu reforme budžetskih procesa u BiH sa UN Women

2020:
1. Radni sastanci u vezi implementacije Strategije za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici u periodu 2018-2020 (2 radna sastanaka)
2. Stručna podrška općinskim multisektorskim timovima i kantonalnim koordinacionim tijelima u primjeni člana 37. i 39. Zakona o zaštiti od nasilja u porodici (8 radnih sastanaka)
3. Supervizija kao profesionalna podrška za razvijanje profesionalnih kompetencija  i prevenciju profesionalnog stresa za stručne radnike koji rade sa žrtvama nasilja u porodici u tri kantona, ukupno 10 grupa (50 supervizijskih susreta) i 31 individualna supervizija
4. Sastanak sa predstavnicama tima UN FAO i UN Women (Klelijom Balta i Elizabeth Duban), u okviru procesa posjete ključnih aktera u Bosni i Hercegovini iz područja rodne ravnopravnosti, poljoprivrede i ruralnog razvoja, u cilju provedbe analize CGA kao alata koji identificira rodne razlike u području poljoprivrede, ruralnog razvoja i sigurnosti hrane i daje neophodne podatke (baseline) za formuliranje i provedbu podrške, kako institucijama na svim razinama vlasti, tako i građankama i građanima koji su direktno zainteresirani. 
5. 3 sastanka KO za praćenje Objedinjenog operativnog plana FBiH za provođenje GAP BIH u FBiH
6. 4 obuke za KO Tuzlanskog kantona 
7. 6 obuke za KO Zeničko dobojski kanton 
8. 3 obuke za KO Bosnasko podrinjski kanton 
9. 2 obuke za KO i vijećnike_ce Općine Tešanj 
10. 1 obuka za KO za Gender akcionog plana Općina Vogošća 2018-2021 godinu

2021:
1. Radni sastanci Izvršnog tima, Tematske radne grupe i Partnerske grupe za konsultacije u vezi nove sedmogodišnje Strategije za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici 2021-2027. (10 radnih sastanaka)
2. Organizacija i provođenje javnih rasprava u sjedištima svih deset kantona u vezi nove sedmogodišnje Strategije za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici 2021-2027. (10 radnih sastanaka)
3. Radni sastanci u vezi koordinacije evaluacijske posjete Grupe eksperata Vijeća Europe za borbu i sprečavanje nasilja nad ženama i nasilja u porodici (GREVIO) federalnim i kantonalnim institucijama (10 radnih sastanaka)
4. Radni sastanci i monitoring posjete na lokalitetima 15 projekata u okviru projekta „Jačanje kapaciteta institucija za rješavanje rodno zasnovanog nasilja u BiH“ (15 radnih sastanaka)
5. Radni sastanci u vezi razvoja elektronskih evidencija o nasilju u porodici (2 radna sastanka)
6. Stručna podrška općinskim multisektorskim timovima i kantonalnim  koordinacionim tijelima u primjeni člana 37. i 39. Zakona o zaštiti od nasilja u porodici (5 radnih sastanaka)
7. Multisektorska edukacija za oblast nasilja u porodici za stručne radnike iz oblasti socijalne zaštite, policije, pravosuđa, obrazovanja, zdravstva, nvo i medija (1 edukacija)
8. 2 sastanka KO za praćenje Objedinjenog operativnog plana FBiH za provođenje GAP BIH u FBiH
9. 2 sastanka KO za izradu i praćenje Akcionog plan za implementaciju UNSCR 1325 „Žene, mir i sigurnost“ u BiH
10. 6 obuka za KO Gender akcionog plana Grada Zenica 
11. 1 obuka za KO Općine Banovići 
12. 6 obuka za KO Grada Živinice 
13. 3 obuke za KO Gender akcioni plan Grada Gračanica 
14. 3 obuka za KO Gender akcionog plana Općina Žepče

2022:
1. Radni sastanci Izvršnog tima, Tematske radne grupe i Partnerske grupe za konsultacije u vezi nove sedmogodišnje Strategije za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici 2021-2027. (3 radna sastanka)
2. Realizacija Sporazuma GCFBIH i CEST-a prema kojem je organizovano pet edukacija o temi „Primjena propisa u oblasti nasilja u porodici“, a prema Planu stručnog usavršavanja nosilaca pravosudnih funkcija Centra za edukaciju sudija i tužilaca Federacije Bosne i Hercegovine tokom 2022. godine. Edukacijama koje su realizovane u Sarajevu, Zenici, Mostaru, Bihaću i Tuzli, osim sudija i tužitelja, prisustvovali su i policijski službenici i socijalni radnici koji sarađuju sa sudijama i tužiteljima na predmetima nasilja u porodici (5 edukacija).
3. Pripremljena je i relizovana dvodnevna konferencija „Multidisciplinarni pristup prevenciji i borbi protiv nasilja u porodici i femicida“ za predstavnike nadležnih institucija i nevladinih organizacija u okviru kantonalnih koordinacionih tijela i općinskih multisektorskih timova
4. Stručna podrška općinskim multisektorskim timovima i kantonalnim koordinacionim tijelima u primjeni člana 37. i 39. Zakona o zaštiti od nasilja u porodici (15 radnih sastanaka)
5. Multisektorska edukacija za oblast nasilja u porodici za stručne radnike iz oblasti socijalne zaštite, policije, pravosuđa, obrazovanja, zdravstva, nvo i medija u dva kantona (2 edukacije)
6. Radionice/predavanja za općinske multisektorske timove iz oblasti nasilja u porodici u dvije općine (2 radionice)
7. Obuka na temu „Obaveze organa vlasti prema ZORS BiH“ za članove/ce Koordinacionog odbora za provedbu GAP TK.
8. U okviru projekta „Jačanje sestrinstva u zajednici“, GCFBiH održao 6 obuka za patronažne sestre/tehničare u 6 Domovaa zdravlja, modul: „Rod i zdravlje“, Tema 1 Spol, rod i zdravlje; Tema 2: Standardi ravnopravnosti spolova u oblasti zdravlja i dobrostanja,; Tema 3:Integriranje rodnih pitanja u zdravstvenoj praksi. Ukupno 110 učesnica/ka.
9. 2 sastanka KO za praćenje Objedinjenog operativnog plana FBiH za provođenje GAP BIH u FBiH
10. 2 sastanka za izradu FIGAP III programa
11. 2 sastanka KO za praćenje Akcionog plan za implementaciju UNSCR 1325 „Žene, mir i sigurnost“ u BiH
12. 4 obuke i 2 radionice za KO Unsko sanski kanton 
13. 1 dvodnevna radionica za KO Kantona Sarajevo, Tuzlanski kanton i Bosansko podrinjski kanton
14. 6 obuka za KO Gender akcionog plana Grada Zenica period od 2021. do 2025. godine
15. 6 obuka za KO Gender akcionog plana Općine Centar Sarajevo za period 2022-2027. godine
16. 2 obuke za KO Gender akcionog plana Grada Mostara za period 2022-2027. godine
17. 1 obuka za KO za Gender akcionog plana Općina Vogošća 2018-2021 godinu
18. 10 radionica okviru IPA II projekta GEF (Gender Equality Facility)
19. U okviru projekta „Osnažene žene za snažne zajednice-Klubovi za podršku poduzetništvu žena“, GCFBiH organizirao dvodnevnu radionicu na temu: osnivanje Klubova-Sporazum sa načelnicima općina, Deklaracija i Odluka o osnivanju Klubova, Poslovnik o radu Klubova
20. U okviru projekta „Osnažene žene za snažne zajednice-Klubovi za podršku poduzetništvu žena“, GCFBiH organizirao dvodnevnu radionicu na temu izrade planova rada Klubova za 2021.g.
21. U okviru projekta „Osnažene žene za snažne zajednice-Klubovi za podršku poduzetništvu žena“, GCFBiH, u saradnji sa UPŽ BiH organizirao webinar na temu „Prepreke na putu poduzetnicama za dobijanje finansijske potpore/kredita od banke“
22. U partnerstvu sa UPŽ BiH i Ambasadom Francuske, u vrtu francuske rezidencije GCFBiH učestvovao u organizaciji promocije poduzetništva žena
23. U suradnji sa UPŽ BiH GCFBiH učestvovao i organizaciji zoom konferencije na temu „Dani poduzetništva žena 2021“
24. GCFBiH održao dvodnevnu radionicu sa Klubovima za podršku poduzetništvu žena, na temu „Jačanje kapaciteta predsjednica Klubova u oblasti razvojnog/strateškog planiranja i pripreme budžeta“
25.  Učešće GCFBiH u organizaciji i održavanju Konferencije UPŽ BiH pod nazivom : „Svjetski dan poduzetnica: „Osnažene žene za snažne zajednice“

1.2.2			Obuke i događaji partnera na kojima je učestvovao GCFBIH

2018:
1. Učešće u radu multisektorske radne grupe Federalnog ministarstva zdravstva s ciljem izrade Globalnog izvještaja o stanju prevencije nasilja nad djecom SZO (2 radna sastanka)
2. Prezentacija „Multisektorski pristup kod implementacije strateškog okvira“ na međunarodnoj konferenciji na temu Implementacije Istanbulske konvencije – izazovi i naradeni koraci
3. Prezentacija sistema prikupljanja podataka u oblasti nasilja u porodici u Parlamentarnoj skupštitni BiH
4. Učešće u Edukacije za novinare na temu nasilje u porodici i nasilje nad ženama, BH Novinari (3 edukacije)
5. Učešće u Edukaciji za studente novinarstva, Mediacentar (1 edukacija)
6. Učešće na Regionalnom forumu o provedbi Istanbulske konvencije, Skoplje Makedonija, UN Women
7. Obuka Iskustva nordijskih zemalja u okviru konferencije Razvoj rodne ravnopravnosti kroz regionalnu saradnju 
8. Obuka Women and Mobile: Bridging the Gender GAP – GSMA Capacity Building
9. Učešće na validacijskoj radionici Studija o položaju žena i mladih u poljoprivrednim lancima vrijednosti u svojoj završnoj fazi. 
10. Učešće na info-sesiji za stručnu medicinsku i drugu zainteresiranu javnost u cilju podizanja svijesti o trans identitetima, problemima, potrebama i pravima trans osoba u zdravstvenom sistemu BiH, u organizaciji Sarajevskog otvorenog centra
11. Učešće na konferenciji povodom obilježavanja IDAHOT-A 2018 u BiH u organizaciji Sarajevskog otvorenog centra
12. Učešće na Trećoj regionalnoj konferenciji “Pravna sigurnost – uvjet za osiguravanje rodne ravnopravnosti u zemljišnim pravima, u organizaciji Komisije entitetskih notarskih komora u BiH.
13. Učešće na seminaru u organizaciji Udruženja mobilnih operatera GSMA, UNICEF-a i Regulatorne agencije za komunikacije BIH – „Žene i mobilne usluge: Prevazilaženje polne nejednakosti“
14. Učešće na Konferenciji „Razvoj rodne ravnopravnosti kroz regionalnu saradnju“, koju organizira Ministarstvo za rad, zapošljavanje, boračka i socijalna pitanja RS u saradnji sa Nordijskim savjetom ministara
15. Učešće na radnom sastanku u vezi sa planiranjem budžeta za 2018. i 2019. godinu u okviru provedbe FIGAP-a, 
16. Učešće na radnim sastancima u vezi analize stanja za potrebe Ureda Vlade Federacije Bosne i Hercegovine za EU integracije, a povodom pripreme informacija i dostavljanja podataka u vezi održavanja sastanka različitih odbora i Pododbora u postupku pridruživanja Bosne i Hercegovine Evropskoj uniji.

2019:
1. Učešće u pripremi i imenovanje u Delegaciju Bosne i Hercegovine za prezentaciju šestog periodičnog izvještaja o provođenju Konvencije o eliminaciji svih oblika diskriminacije žena, učešće u odbrani izvještaja pred UN CEDAW Komitetom na 74. zasjedanju u Ženevi u Švicarskoj 
2. Učešće u radu tijela FMUP u vezi analize pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i pripreme modula obuka u vezi nasilja u porodici (5 radnih sastanaka)
3. Učešće u radu radne grupe za usklađivanje Zakona o zaštiti od nasilja u porodici sa Istanbulskom konvencijom (3 radna sastanka)
4. Učešće na Konferenciji „Pregled postignutih rezultatat na polju nasilja nad ženama i nasilja u porodici 2016.-2019. UN Women 
5. Učešće u radionici „Položaj i zaštita novinara“ BH Novinari (4 radionice)
6. Učešće u izradi Platforme za položaj Romkinja, UŽR Bolja Budućnost Tuzla (3 sastanka)
7. Učešće u Radnoj grupi za izradu „Bijele knjige ljudskih prava“, BH Novinari 
8. Učešće na konferenciji “Potreba zakonskog okvira zaštite prijavilaca korupcije u Federaciji Bosne i Hercegovine” 
9. Učešće na konferenciji „Trgovina ljudima u uslovima migrantske krize“
10. Učešće na prezentaciji „Analize stanja rodno zasnovanog nasilja prema osobama sa invaliditetom u BiH“
11. Učešće na prezentaciji Nacrta okvira saradnje UN-a i Bosne i Hercegovine
12. Učešće na sastanku Radne grupe za provedbu Pilot projekta GIZ-a I Ureda koordinatora za razvoj “Uključivanje LGBTQI pitanja u pristupima otvorene vlasti u BiH″ 
13. Učešće na drugoj radionici Pilot projekta Uključivanje pitanja LGBTI osoba u principe upravljanja otvorene vlasti u BiH, 
14. Učešće na uvodnom sastanku Projekta Vijeća Evrope i Evropske unije Horizontal Facility za Zapadni Balkan i Tursku u okviru kojeg se implementira Projekat Promocija različitosti I jednakosti u Bosni i Hercegovini. 
15. Učešće na sajmu povodom obilježavanja Međunarodnog dana žena na selu, koji finansira Sweden/USAID Farma II.
16. Učešće na konferenciji „Rodna ravnopravnost na univerzitetima u BiH: Regionalna iskustva, lokalni kontekst, izazovi pred nama“ koju je organizirala nevladina organizacija Sarajevski otvoreni centar u saradnji sa Pravnim fakultetom Univerziteta. 
17. Učešče na predstavljanju projekta Okolinski prihvatljivo upravljanje postojanim organskim zagađujućim materijama u industrijskom sektoru I sektoru upravljanja otpadom.
18. Učešće na radionici o pravima transrodnih osoba u kontekstu provedbe zaključaka Odbora za stabilizaciju i pridruživanje EU i Preporuka CM/REC 2010(5) Vijeća Evrope o mjerama za suzbijanje diskriminacije na osnovu seksualne orijentacije i rodnog identiteta. 
19. Učešče u radionici o pravima LGBTI osoba u kontekstu izrade mjera za poboljšanje položaja i kvaliteta života EU i Vijeće Evrope-Promoviranje različitosti i jednakosti  u BiH- Horizontal Facility. 
20. Učešće na sastanku Međunarodne organizacije rada o rodno zasnovanom nasilju i procesu donošenja međunarodnog radnog standarda o nasilju i uznemiravanju u svijetu rada, 
21. Učešće na radnom sastanku i intervjuu radi „Provođenja procjene potreba za angažman u sprječavanju rodno zasnovane diskriminacije u oblasti rada u Bosni i Hercegovini“ sa predstavnicom Misije OSCE-a u Bosni i Hercegovini, 
22. Učešće na radnom sastanku „Uključimo žene u procese promjena“, organizovano od strane Delegacije Evropske unije u Bosni i Hercegovini/EUSR, Švedske ambasade i organizacije Kvinna till Kvinna,
23. Učešće na prezentaciji zagovaračkog dokumenta i diskusiji: „Šta nam donosi Reformska agenda II: pregled kroz prizmu ženskih prava“, organizovano od strane udruženja „Prava za sve“ u saradnji sa ženskom zagovaračkom grupom, koju čini 12 OCD iz BiH, a podržano od strane Delegacije Evropske unije u Bosni i Hercegovini i organizacije Kvinna till Kvinna,
24. Učešće na prezentaciji Nacrta zajedničkog plana rada UN-a za 2019-2020. godinu, i to na dijelu koja se odnosila na IV stub “Osnaživanje žena”,
25. Učešće na prezentaciji Izvještaja i diskusiji u vezi sa nalazima provedenog istraživanja: „Rodno zasnovana diskriminacija na radu u BiH“, podržan od strane Evropske unije i Švedske agencije za razvoj i saradnju kao dio regionalne inicijative za rješavanje takve diskriminacije u šest zemalja zapadnog Balkana.
26. 6 sastanaka Upravnog odbor GAP/FIGAP
27. 3 sastanka sa Komisijom za jednakopravnost spolova Skupštine Kantona Sarajevo
28. 2 sastanka sa  Komisijom za jednakopravnost spolova Skupštine Srednjobosanskog kantona
29. Kvartalni sastanci sa HQ UN Women

2020.
1. Učešće u radu tijela FMUP u vezi analize pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i pripreme modula obuka u vezi nasilja u porodici (5 radnih sastanaka)
2. Edukacija za novinare iz oblasti nasilja u porodici/izvještavanje o nasilju uporodici, Mediacentar Sarajevo
3. Obuka: „Provođenje prethodne (ex ante) i naknade (ex post) procjene uticaja u pogledu ravnopravnosti spolova“ UN Women
4. Novinarska akademija (tema nasilje u porodici i ravnopravnost spolova) BH Novinari (2 radionice)
5. Radionica za medijske radnike iz oblasti nasilja u porodici, Mediacentar (1 radionica)
6. Učešće na okruglom stolu „Dobre prakse, prepreke i nedostaci u sistemu zaštite žena i djevojčica u zemljama zapadnog Balkana“ 
7. Učešće u radu radne grupe Ureda koordinatora za reformu javne uprave BiH za saradnju u okviru pilot projekta Programa jacanja javnih institucija u BIH (SPI BiH) "Uključivanje LGBTIQI pitanja u pristupima otvorene vlade u BiH
8. Učešće u radu radne grupe za analizu propisa u okviru kojih istospolni parovi iz životne zajednice mogu ostvarivati prava koja proizilaze iz Evropske konvencije za zaštitu ljudskih prava i osnovnih sloboda i izradu prijedloga propisa koje je potrebno donijeti na području Federacije BiH.
9. Učešće u radu radne grupe za izradu Akcijskog plana za ravnopravnost LGBTI osoba u Bosni i Hercegovini.
10. Učešće na treningu o integraciji rodne perspektive u sektoru „poljoprivreda i ruralni razvoj“, UN Women  u cilju jačanja kapaciteta sektorskih institucija 12.03.2020. 
11. Telefonski sastanak sa Claudia Strambo predstavnicom Gender and Social Equality (GSE) within "Environmental Strategy and Action Plan of BiH 2030" project -ESAP.
12. Online sastanak sa predstavnicima SOC – Predstavljanje Rozog izvjestaja o polozaju LGBTI osoba u BiH
13. Učešće na webinar konferenciji o postizanju napretka u ostvarivanju ljudskih prava okviru adolescentskog seksualnog i reproduktivnog zdravlja (ASRHR) u zadnjih 25 godina nakon Konferencija u Kairu i Pekingu i pozicioniranje ravnopravnosti spolova u tom procesu. (Dr Chandra-Mouli WHO, Dr Kagesten, Anna Kågesten (Karolinska Institutet) Carine Weiss, Medicus Mundi Switzerland)
14. Učešće na online događaju u okviru pilot projekta „Uključivanje LGBTQI pitanja u pristupe otvorene vlasti u BiH, koji je organizirao GIZ u ime vlade SR Njemačke. 
15. Učešće na interaktivnoj platformi Međunarodne organizacije rada vezano za pojavu pandemije COVID-19, posljedice i prevazilaženje krize u oblasti rada,
16. Učešće na konferenciji i panel diskusiji Svjetske banke „Odgovor na pandemiju“,
17. Učešće na webinar proslavi „International Equal Pay Day“, u organizaciji Međunarodne organizacije rada, 
18. Učešće na on-line platformi “Women's Rights in Western Balkans: a conversation with women human rights defenders from the region about trends, challenges and possibilities”, u organizaciji Kvinna till Kvinna, 
19. Učešće na online prezentaciji publikacije „Where’s the Money for Women’s Rights? - Funding Trends in the Western Balkans“, u organizaciji Kvinna till Kvinna i Švedske ambasade u Bosni i Hercegovini, 
20. 2 sastanka sa Komisijom za jednakopravnost spolova Predstavničkog doma Parlamaneta FBIH
21. 8 sastanaka Upravnog odbor GAP/FIGAP
22. 2 sastanka KO za izradu i praćenje Akcionog plan za implementaciju UNSCR 1325 „Žene, mir i sigurnost“ u BiH
23. 4 sastanka projektog odbora  „Žene u izborima u BiH“ sa UNDP;
24. 10 radionica okviru IPA II projekta GEF (Gender Equality Facility) 
25. Kvartalni sastanci sa HQ UN Women

2021
1. Učešće na sastancima Odbora za praćenje i izvještavanje po Istanbulskoj konvenciji i femicidu u BiH (2 sastanka)
2. Učešće na radnim sastancima u okviru OSCE projekta „Jačanje kapaciteta krivičnog pravosuđa u borbi protiv rodno zasnovanog nasilja u Jugoistočnoj Evropi“ (2 sastanka)
3. Sastanci/Radionice na temu „Nasilje u porodici“  Atlantska inicijativa Sarajevo (5 sastanaka/radionica)
4. Online konferencija „Uticaj pandemije covid-19 na problem nasilja u porodici“ Gender centra RS-a – prezentacija aktivnosti i rezultata rada GC FBiH u oblasti nasilja u porodici
5. Online validacijska Radionica u okviru Istraživanja o medijskom izvještavanju o rodno zasnovanom nasilju, u organizaciji Mediacentra Sarajevo
6. Okrugli stol „Invaliditet i seksualno i rodno zasnovano nasilje – građenje kapaciteta protiv seksualnog i rodno zasnovanog nasilja“ u organizaciji IC Lotos i Udruženje slijepih KS
7. Online radionica „Nasilje nad djecom“  Američka ambasada u BiH i OPDAT
8. Online sastanak  „Savjetodavni odbor za projekat o ekonomskom osnaživanju žena žrtava nasilja“  Infohouse Sarajevo i Budućnost Modriča
9. Obuka za integriranje perspektive rodne ravnopravnosti u procesu IPA programiranja, GEF projekat UN Women
10. Edukacija za voditelje psihosocijalnog tretmana počinitelja nasilja u porodici, u organizaciji Federalnog ministarstva zdravstva i Agencije za ravnopravnost spolova BiH a uz podršku Gender Centra FBiH –edukacija u trajanju od četiri modula s ciljem jačanja Centara za mentalno zdravlje u zajednici za provođenje zaštitne mjere obaveznog psihosocijalnog tretmana počinitelja nasilja
11. Filozofski fakultet Odsjek psihologije, Sveučilište u Mostaru, predavanje za studente na temu „Gdje smo i šta možemo uraditi kako bi se smanjila pojava nasilja u porodici“
12. OSCE Radionica „Pristup sa fokusom na žrtvu u krvičnom gonjenju nasilja u porodici“
13. Online Obuka ADS FBiH: „Moć povratne informacije“
14. Online Obuka ADS FBiH: „Strateške komunikacije/ Korporativno komuniciranje – Znamo li komunicirati“ (1 obuka)
15. Učešće na Radionici za medicinske sester/tehničare „Rodna ravnopravnost i zdravlje FAMI Fondacija (2 radionice) 
16. Učešće na online sastanku u radne grupe za izradu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o ravnopravnosti spolova u BiH i Analize potreba za usklađivanjem Zakona o ravnopravnosti spolova u BiH sa pravom EU 
17. Učešće na radionicama u sklopu projekta “EU podrška za rodnu ravnopravnost”, „Radionice o rodnoj statistici u prioritetnim sektorima i tehničkoj podršci za BHAS i entitetske zavode za statistiku radi uvođenja uravnoteženog pristupa u jednom prioritetnom području/sektoru ili uspostavljanja indeksa rodne ravnopravnosti“
18. Učešće na EIGE-ovoj online obuci „Kako izračunati nacionalni index rodne ravnopravnosti“ za Bosnu i Hercegovinu
19. Učešće na sastanku sa predstavnicima Agencije za statistiku BiH u cilju informiranja o statističkim podacima koje koristi Gender Centar Federacije BiH pri izvještavanju, a radi unapređenja izrade publikacije Žene i muškarci i indeksa ravnopravnosti spolova BiH
20. Učešće na okruglom stolu „Zagovaranje i promocija ženskih prava u Visokom/Donjim Moštrama“, u organizaciji Fondacije CURE i Udruženja građana “Aktiv žena Donje Moštre” iz Visokog
21. Učešće na zajedničkom online sastanku Udruženja žena Romkinja „Bolja budućnost“ grada Tuzla i delegacije ženske romske mreže „Uspjeh“ u periodu kampanje mjesec dana ženskog romskog aktivizma 
22. Učešće na online diskusiji i promociji Gender Toolbox Fondacije Friedrich Ebert u BiH: „Kako učiniti institucije, javne politike i zakone rodno senzitivnim? Urodnjavanje/gender mainstreaming u BiH i regionu“
23. Učešće na prvoj i drugoj radionici “Tehnička podrška uspostavljanju i funkcionisanju mehanizma monitoringa i evaluacije Gender akcionog plana“ u okviru projekta “EU podrška za rodnu ravnopravnost”
24. Učešće na seminaru „Uključivanje invaliditeta u rodne politike“ u organizaciji MY RIGHT i Udruženja slijepih Kantona Sarajevo
25. Učešće na webinaru za policijske službenike u Bosni i Hercegovini o sprječavanju i odgovaranju na rodno zasnovano nasilje nad ženama, u organizaciji UNDOC
26. Učešće na online panel diskusiji na temu „Djeca rođena zbog rata - od skrivene grupe do graditelja mostova u postkonfliktnim društvima", povodom Međunarodnog dana tolerancije, u organizaciji Europskog Parlamenta u Briselu i Udruženja Zaboravljena djeca rata 
27. Učešće na webinaru u organizaciji MyRight BiH čiji je cilj podizanje svijesti o položaju žena i djevojaka s invaliditetom u Bosni i Hercegovini, poštivanju njihovih prava i njihovim mogućnostima za borbu protiv rodno zasnovanog nasilja
28. Učešće u radu RG Asocijacije XY za Projekat Unaprijeđenje usluga seksualnog i reproduktivnog zdravlja žena u kriznim javnozdravstvenim situacijama – Covid 19 na području FBIH u  prioritetnoj oblasti zdravlje, prevencija i zaštita,
29. Učešće u radu RG APLGBTI.
30. Učešće na Konferenciji povodom obilježavanja Međunarodnog dana žena: „Ravnopravnost polova nakon 2020.  Osnaživanje žena I izgradnja sigurnijeg okruženja” 
31. Učešće na webinaru Prednosti učešća javnosti u kreiranju javnih politika okoliša/životne sredine uvid u iskustva BiH i Estonije, 
32. Usklađivanje i provođenje zakonodavstva EU o otpadu –iskustva iz Estonije, Biodiverzitet i zaštita prirode u skladu sa standardima EU – od javnih politika do realizacije 
33. Učešće na online  radionici Cross-KIC Regional Workshop Matchmaking, 
34. Učešće na radionici Standardi za e-Servise: Šta Bosna i Hercegovina može naučiti od Ujedinjenog Kraljevstva
35. Učešće na online prezentaciji globalnog izvještaja Populacijskog fonda Ujedinjenih nacija (UNFPA) “Izvještaj o stanju stanovništva u svijetu 2021.” (SWOP) i izvještaja “Ljudska prava u oblasti seksualnog i reproduktivnog zdravlja a u Bosni I Hercegovini”. 
36. Učešće na XKIC radionica o kreiranju politika u kružnoj ekonomiji u Bosni i Hercegovini.
37. Učešće na konferenciji Između spolova i stvarnosti: Prava interspolne djece u zdravstvenom sistemu Bosne i Hercegovine, u organizaciji SOC-a
38. Učešće na webinaru Kvalitet zraka, klimatske promjene i energija BiH ESAP 2030..
39. Učešće na webinaru Buka iz okoline, opšti značaj i uticaj buke na zdravlje: Šta možemo naučiti  od EU i Švedske.
40. Učešće na webinaru Razmjena znanja i pregled pozitivnih praksi.   
41. Učešće na GESEP Webinaru Kroz prizmu društvene jednakosti do bolje politike zaštite okoliša/životne sredine, koji organizuje Štokholmski Institut za okoliš (SEI), prezentacija GCFBiH.
42. Učešće na webinaru Održivo upravljanje resursima – javne politike i prakse Evropske unije u državama članicama 
43. Učešće na "Workshop “Gender dimensions in the sustainable management of natural resources through a Nexus approach in the Drina River Basin”".
44. Učešće na Trećem sastanku Upravljačkog odbora za okoliš na nivou FBiH..
45. Učešće na Okruglom stolu GESEP posvećenom razmatranju načina za integriranje rodnih pitanja u okolišnu strategiju i akcioni plan
46. Učešće  na Dugoj sjednici radne grupe Vlade FBiH za analizu propisa u skladu sa EKLJP o  položaju  istospolnih životnih zajednica 
47. Učešće na Trećoj sjednici IRRG za analizu propisa o položaju LGBTI i njihovih prava u kontekstu istospolnih životnih zajednica uskladu sa EKLJP. 
48. Učešće na 4. Sjednici IRRG LGBTI.
49. Učešće na četiri modela obuke o oblicima rodno zasnovane diskriminacije u oblasti rada i zapošljavanja, organizovanom od strane Misije OSCE-a u Bosni i Hercegovini i Helsinškog parlamenta građana Banja Luka, 
50. Učešće na radionici na temu analize i popunjavanja upitnika za izvještavanje o provedbi SBA (Akta o Malim i srednjim preduzećima-MSP) u Federaciji BiH, s ciljem olakšanja i ubrzanja procesa popunjavanja upitnika u sklopu pripreme izvještaja o provedbi SBA, odnosno Indeksa MSP politika u BiH,
51. Učešće na on-line regionalnoj radionici za zemlje kandidate za ulazak u  EU i potencijalne kanidate „Gender-senzitivna komunikacija“, koju organizuje EIGE Evropski institut za rodnu ravnopravnost,
52. Učešće na online konferenciji "Ravnopravnost spolova nakon 2020. godine: Osnaživanje žena i izgradnja sigurnijeg okruženja”,
53. Učešće u diskusiji i promociji Gender Toolbox Fondacije Friedrich Ebert u BiH Urodnjavanje/gender mainstreaming u BiH i regionu: Kako učiniti institucije, javne politike i zakone rodno senzitivnim?,
54. Učešće na on-line sastanku Grupacije Svjetske banke, odjeljenja IFC, World Bank Group IFC's virtual Sustainability Exchange - IFC-ova virtuelna razmjena održivosti, što predstavlja godišnje globalno okupljanje infrastrukturnih   kompanija, vladinih predstavnika, mladih, žena, pionira, kreativnih vizionara i    predstavnika civilnog društva.
55. Učešće na okruglom stolu i diskusiji na temu prepoznavanja i postupanja u slučajevima govora mržnje, koja je namjenjena svim državnim službenicima, koju organizuje Vijeće Evrope u saradnji sa Institucijom Ombudsmena za ljudska prava Bosne i Hercegovine;
56. Učešće na sastanku i prezentaciji Rječnika i leksikon termina iz oblasti rodne ravnopravnosti u Bosni i Hercegovini, te predložene mogućnosti njegove upotrebe, u organizaciji ARS BIH. 
57. 4 online sastnak sa Komisijom za jednakopravnost spolova Predstavničkog doma Parlamaneta FBIH
58. 8 sastanaka Upravnog odbor GAP/FIGAP
59. 4 sastanka za izradu m&e matrice i izvještaja o provedbi GAP Kantona Sarajevo
60. 2 sastanka za izradu m&e matrice i izvještaja o provedbi GAP Srednjobosanskog kantona
61. 4 sastanka KO Tuzlanskog kantona za izradu GAPa
62. 4 sastanka KO Srednjobosanskog kantona za izradu GAPa
63. 10 sastanka u cilju prezentacije projektnih aktivnosti  „Žene u izborima u BiH“ sa UNDP;
64. 10 radionica okviru IPA II projekta GEF (Gender Equality Facility)
65. Kvartalni sastanci sa HQ UN Women
66. Redovni i kontinuirani sastanci sa NVO

2022
1. Učešće na sastancima Odbora za praćenje i izvještavanje po Istanbulskoj konvenciji i femicidu u BiH. (1 sastanak)
2. Učešće na radnim sastancima u okviru OSCE projekta „Jačanje kapaciteta krivičnog pravosuđa u borbi protiv rodno zasnovanog nasilja u Jugoistočnoj Evropi“ (2 sastanka)
3. Učešće na Konferenciji „Od perspektive žrtava do institucionalnog odgovora“ u okviru panela “Seksualno nasilje kao oblik nasilja u porodici” u organizaciji SOC-a i Švedske ambasade (1 panel)
4. Učešće na konferenciji “Uloga medija u multisektorskom odgovoru na nasilje nad ženama i nasilja u porodici” panel “Saradnja multisektorskih timova i medija na prevenciji nasilja nad ženama i nasilja u porodici”, u organizaciji Mediacentra i UN Women (1 panel)
5. Učešće na Konferenciji „Seksualno i rodno zasnovano nasilje nad osobama sa invaliditetom“ Udruženje slijepih KS 
6. Radionica za medicinske sestre/tehničare „Rodna ravnopravnost i zdravlje“ FAMI Fondacija ( 2 radionice) 
7. Učešće u Radnoj grupi „Izrada programa obuke za postupanje u slučajevima nasilja u porodici za stručne radnike iz centara za socijalni rad“ Federalno ministartsvo rada i socijalne politike 
8. Učešće u edukaciji „Osnaživanje lokalnih medija da aktivnije doprinesu spriječavanju nasilja nad ženama u BiH“, Mediacentar 
9. Učešće na sastanku Lokalne akcione grupe sa predstavnicima lokalnih institucija općine Kakanj i Udruženja za podršku Roma „Romalen“ iz Kaknja, u okviru projekta “Promijeni sebe kako bi promijenio druge!“
10. Učešće na webinaru: „Više podataka za zaštitu žena i djevojčica: Novi statistički okvir za mjerenje femicida“, u organizaciji UN Women
11. Učešće na okruglom stolu „Prijedlozi za usklađivanje krivičnog zakonodavstva Federacije Bosne i Hercegovine sa standardima Konvencije Vijeća Evrope o sprečavanju i borbi protiv nasilja nad ženama i nasilja u porodici“
12. Učešće na konferenciji “Borba protiv femicida u Bosni i Hercegovini – međunarodni standardi i sudska praksa bh. sudova“ u organizaciji AIRE centra
13. Učešće na Konferenciji povodom obilježavanja Međunarodnog dana žena “Ravnopravnost polova u kontekstu zaštitete okoliša i klimatskih promjena”, u organizaciji MLJPI, ARS BIH. osoba u Bosni i Hercegovini.
14. Učešće na konferenciji Prezentacija usvojenog Akcionog plana za ravnopravnost LGBTI 
15. Učešće na sastanku Koalicija za rod i klimu u BiH – predstavljanje istraživanja. 
16. Učešće na drugom sastanku Koalicija za rod i klimu u BiH 19.12.2022.
17. Učešće na sastanku sa timom Svjetske banke u smislu konsultacija i davanja relevantnih informacija za oblast rada i zapošljavanja, preduzetništva o ključnom napretku postignutom u podsticanju rodne ravnopravnosti i preostalim rodnim pitanjima u Bosni i Hercegovini;
18. Učešće na panel diskusiji povodom predstavljanja izvještaja “Rodno zasnovana diskriminacija u oblasti rada u Bosni i Hercegovini 2018-2020”, organizovao Helsinški parlament građana Banja Luka, 
19. Učešće na OECD’s sastanku i diskusiji eksperata Višedimenzionalni pregled Zapadnog Balkana (Multi-Dimensional Review of the Western Balkans);
20. Učešće na promociji Alternativnog izvještaja o napretku Bosne i Hercegovine na putu za članstvo u Evropskoj uniji za 2021. godinu: politički kriteriji, u organizaciji Inicijative za monitoring evropskih integracije BiH;
21. Prisustvo predstavljanju publikacije (on-line) pod nazivom Dunavski tokovi partnerstava i saradnje, prezentovana u okviru objave Kataloga rezultata projekta Dunavskog transnacionalnog programa 2014-2020 u BiH.
22. 2 sastnka sa Komisijom za jednakopravnost spolova Predstavničkog doma Parlamaneta FBIH
23. 8 sastanaka Upravnog odbor GAP/FIGAP
24. realizirana su četiri (4) sastanka sa predstavnicima Agencije za statistiku BiH u cilju informiranja o statističkim podacima koje koristi Gender Centar Federacije BiH pri izvještavanju, a radi unapređenja izrade publikacije Žene i muškarci i indeksa ravnopravnosti spolova BiH;
25. učešće na radionicama o rodnoj statistici u prioritetnim sektorima i tehničkoj podršci za BHAS i entitetske zavode za statistiku radi uvođenja uravnoteženog pristupa u jednom prioritetnom području/sektoru ili uspostavljanja indeksa rodne ravnopravnosti, za sektore konkurentnost i inovacije i demokracija i vladavina prava;
26. učešće na EIGE-ovoj obuci „Kako izračunati nacionalni index rodne ravnopravnosti“ za Bosnu i Hercegovinu;
27. 10 radionica okviru IPA II projekta GEF (Gender Equality Facility)
28. Kvartalni sastanci sa HQ UN Women
29. Redovni i kontinuirani sastanci sa NVO
Kontinuirano 
1. Sastanci Interresornog i intersektorskog tijela Vlade Federacije BiH za praćenje, usmjeravanje i izvještavanje o realizaciji aktivnosti Strategije za unapređenje prava i položaja osoba s invaliditetom u Federaciji BiH (2016-2021)
2. Sastanci Upravnog odbora zajedničkog UN Programa “Traženje zaštite, podrške i pravde za preživjele žrtve seksualnog nasilja tokom sukoba u BiH” (2018-2019)


1.3 		Gender centar Republike Srpske

1.3.1. 	Obuke, konferencije, veći sastanci u organizaciji GCRS

2018:
1. Konferencija „Analiza položaja žena u javnoj upravi Republike Srpske“ – obilježavanje Međunarodnog dana žena
2. Кonferencija "Proširi svoje horizonte" – obilježavanje Međunarodnog dana djevojčica u IKT
3. Promocija/sajam za udruženja i zadruge žena na selu – obilježavanje 15. oktobra, Međunarodnog dana žena na selu
4. Konferencija „Predstavljanje instrumenata za praćenje multisektorske saradnje na lokalnom nivou u radu na slučajevima nasilja nad ženama i u porodici“
5. Obuka sa sudije, tužioce i stručne saradnike „Multisektorska saradnja u postupanju u slučajevima nasilja nad ženama i u porodici“,
6. Obuka za izradu lokalnih protokola za postupanje u slučajevima nasilja nad ženama i u porodici za opštine Bratunac, Zvornik, Višegrad, Milići Grad Istočno Sarajevo sa svim pripadajućim opštinama
7. Pet mentorskih savjetovanja održanih sa subjektima zaštite u opštinama Bratunac, Zvornik, Višegrad, Milići i Gradu Istočno Sarajevo sa svim pripadajućim opštinama
8. Radni sastanak sa predstavnicima medija Republike Srpske

2019:
1. Okrugli sto povodom završetka projekta „Povećanje pristupa kvalitetnijim multisektorskim uslugama za osobe koje su preživjele nasilje nad ženama i u porodici na lokalnom nivou“
2. Obuka za sudije, tužioce i stručne saradnike u pravosuđu – sprečavanje i suzbijanje nasilja nad ženama i nasilja u porodici
3. Radionica na temu „Rod i zdravlje" za predstavnike institucija Republike Srpske iz oblasti zdravlja
4. Konferencija „Primjena Konvencije Savjeta Evrope o sprečavanju i suzbijanju nasilja nad ženama i nasilja u porodici u Republici Srpskoj“
5. Konferencija "Informacione tehnologije kao ženski svijet“ – obilježavanje Međunarodnog dana djevojčica u IKT
6. Sajam za udruženja i zadruge žena na selu – obilježavanje 15. oktobra, Međunarodnog dana žena na selu

2020:
1. Devet onlajn radionica za izradu lokalnih gender akcionih planova (LGAP) u četiri grada/opštine Republike Srpske (Rogatica, Han Pijesak, Teslić i Trebinje)
2. Onlajn obuka za izradu LGAP u tri grada/opštine Republike Srpske (Laktaši, Bijeljina i Banja Luka)
3. Obuke za za izradu LGAP u Gradišci, Srpcu, Derventi i Brodu
4. Dvije četverodnevne obuke za pružaoce usluga na lokalnom nivou – subjekte zaštite, u cilju unapređenja multisektorskog odgovora na nasilje u porodici i nad ženama na lokalnom nivou u opštinama Srbac, Laktaši, Brod, Gradiška, Prnjavor i Derventa.
5. Pet mentorskih savjetovanja sa subjektima zaštite u opštinama Bratunac, Zvornik, Višegrad, Milići i Gradu Istočno Sarajevo sa svim pripadajućim opštinama
6. Obuka za izradu lokalnih protokola za postupanje u slučajevima nasilja nad ženama i u porodici za opštine Srbac, Laktaši, Brod, Gradiška, Prnjavor i Derventa
7. Okrugli sto „Položaj žena Romkinja u Republici  Srpskoj" – obilježavanje Međunarodnog dana žena
8. Okrugli sto povodom obilježavanja Međunarodnog dana borbe protiv seksualnog nasilja u konfliktu u cilju diskusije o položaju žena žrtava rata u Republici Srpskoj, kao i primjeni Zakona o zaštiti žrtava ratne torture

2021:
1. Dvije četverodnevne obuke za pružaoce usluga na lokalnom nivou – subjekte zaštite, u cilju unapređenja multisektorskog odgovora na nasilje u porodici i nad ženama na lokalnom nivou u opštinama Srbac, Laktaši, Brod, Gradiška, Prnjavor i Derventa
2. Obuka za sudije i tužioce „Izazovi u primjeni Zakona o zaštiti od nasilja u porodici Republike Srpske“
3. Regionalna onlajn konferencija „Uticaj pandemije na rodno zasnovano nasilje"
4. Deset onlajn obuka za izradu LGAP za JLS: Derventa, Laktaši, Novi Grad, Prijedor, Prnjavor, Teslić, Šamac, Kalinovik, Nevesinje, Vlasenica, Kostajnica
5. Dodjela nagrada za video konkurs „Pod lupom stereotipa- pogledaj i progledaj!“ – obilježavanje Međunarodnog dana djevojčica u IKT
6. Javni događaj u Delta Planetu „foto zid“ na kojem su se slikale djevojčice, birajući ulogu zanimanja odnosno profesije kojom bi voljele da se bave (#IKTdjevojke  #girlsinICT) – obilježavanje Međunarodnog dana djevojčica u IKT
7. Sastanak direktorice Gender centra i ministra poljoprivrede, šumarstva i vodoprivrede Republike Srpske sa ciljem promocije do sada preduzetih institucionalnih mjera na unapređenju položaja žena na selu – obilježavanje 15. oktobra, Međunarodnog dana žena na selu

2022:
1. Dvije četverodnevne obuke za pružaoce usluga na lokalnom nivou – subjekte zaštite, u cilju unapređenja multisektorskog odgovora na nasilje u porodici i nad ženama na lokalnom nivou u opštinama Nevesinje, Ljubinje, Bileća i Gradu Trebinje
2. Četiri mentorska savjetovanja sa subjektima zaštite u opštinama Nevesinje, Ljubinje, Bileća i Gradu Trebinje
3. Obuka za izradu lokalnih protokola za postupanje u slučajevima nasilja nad ženama i u porodici za opštine Nevesinje, Ljubinje, Bileća, Berkovići i Grad Trebinje
4. Obuka u Upravi za policijsko obrazovanje u cilju pilotiranja Modula za obuku policije za rad sa žrtvama rodno zasnovanog nasilja
5. Obuka za sudije i tužioce „Izazovi u postupanju sudija i tužilaca kod krivičnog djela Polno uznemiravanje“
6. Četverodnevna obuka za žene u preduzetništvu u cilju izgradnje kapaciteta za početak bavljenja preduzetništvom
7. Obuke za izradu LGAP za JLS Bratunac, Modriča, Derventa i Novi Grad
8. Konferencija „Femicid kao oblik rodno zasnovanog nasilja“

1.3.2			Obuke i događaji partnera na kojima je učestvovao GCRS

2018:
1. Druga konferencija ženskog preduzetništva u Republici Srpskoj „Žene u poslovnom svijetu“ (PK RS)
2. Koordinacioni sastanak u okviru projekta „Rodno odgovorni budžet opštine Bratunac za ekonomsko osnaženje žena žrtava rata" (UŽ „Priroda“ Bratunac)
3. 3 obuke za policiju pod nazivom Polno uznemiravanje, u organizaciji Mreže žena MUP RS, a u kojima su zaposleni GCRS bili angažovani kao predavači
4. Radionica "Uloga marginalizovanih grupa u procesu pomirenja u Bosni i Hercegovini" (Fondacija za socijalno uključivanje u BiH)
5. Regionalna radionica „Iskorištavanje potencijala za ekonomski rast na Zapadnom Balkanu povećanjem rodne ravnopravnosti u pristupu ekonomskim prilikama" (Svjetska banka, Beč, Austrija)
6. Regionalna konferencija o rodno odgovornim budžetima (UN Women i Vlada BJRM, Skoplje, Sjeverna Makedonija)
7. Regionalni forum „Promocija Istanbulske konvencije na zapadnom Balkanu i Turskoj, integrisane politike i inkluzivno partnerstvo“ (Makedonija)
8. Regionalna konferencija „Razvoj rodne ravnopravnosti  kroz regionalnu saradnju - iskustva Nordijskih zemalja" (Ministarstvo za rad, zapošljavanje, boračka i socijalna pitanja Vlade Republike Srbije u saradnji sa Nordijskim savjetom ministara, Beograd, Srbija)
9. Multisektorske konsultacije/radionica na temu ciljeva održivog razvoja u Bosni i Hercegovini (UN, Sarajevo)
10. Konferencija o Ciljevima održivog razvoja u Republici Srpskoj (UN agencije u BiH)
11. Završna konferencija projekta „Jačanje institucionalnog i socijalnog odgovora na rodno zasnovano nasilje u BiH“ (IN Fondacija)
12. Obuka za stručne osobe koje rade sa počiniteljima nasilja, u projektu "Poštujmo žene iz ruralnih područja" (Caritas)
13. Okrugli sto za izmjene i dopune Porodičnog zakona Republike Srpske (Ženski centar Trebinje)
14. Konferencija „Kako bolje i kako više podržati razvoj malih i srednjih preduzeća“ (Agencija Eda i Ministarstvo privrede i preduzetništva Republike Srpske)

2019:
1. Radionica „Izrada Četvrtog nacionalnog izvještaja o klimatskim promjenama (FNC) i Trećeg dvogodišnjeg izvještaja (TBUR) o emisijama gasova staklene bašte u skladu sa Okvirnom konvencijom Ujedinjenih nacija o klimatskim promjenama (UNFCCC)“ (UNDP BiH)
2. Padionica za rodno budžetiranje (UN Women)
3. Radni sastanak projekta „Žene na izborima u BiH" (UNDP)
4. Događaj „Dijaloška platforma u BiH“ (Rezidentna koordinatorica UN u BiH)
5. Okrugli sto „Korišćenje mehanizama zaštite od nasilja za žene sa invaliditetom“  (Udruženja Nika Banja Luka)
6. Savjetovanje „Multisektorska saradnja i unapređenje sigurnosti žrtava nasilja u porodici“ (Fondacija „Lara“ Bijeljina)
7. Izložba korisnica Sigurne kuće u Banjoj Luci (Fondacija „Udružene žene“ Banja Luka),

2020.
1. Obuke u okviru programa „Formiranje gender tima i iniciranje inovativne gender akcije za rodno odgovorno budžetiranje na regionalnom nivou, primjer Sarajevsko-romanijska regija“ (MPŠV RS)
2. Obuka za rodno budžetiranje za ministarstva finansija BiH, Republike Srpske i Federacije BiH (UN Women)
3. Obuka za rodno budžetiranje za javne službe za reviziju institucija BiH, Republike Srpske i Federacije BiH, na kojima su zaposleni GCRS bili predavači (UN Women)
4. Online sastanak projekta „Strengthening the Economic Empowerment of Women“ (FAO i GIZ)
5. Okrugli sto za predstavljanje Akcionog plana za obrazovne potrebe Roma i Romkinja u Republici Srpskoj (Udruženje „Otaharin“)
6. Završni događaj kampanje "Isključimo nasilje nad ženama i djevojčicama zajedno" -  panel diskusija “Uloga medija u sprečavanju nasilja nad ženama” (UN Women)

2021:
1. Onlajn panel u organizaciji Regulatorne agencije za komunikacije BiH (RAK BiH), na kojem su zaposleni GCRS bili predavači, povodom obilježavanja Međunarodnog dana djevojčica u IKT
2. Događaj kampanje „Generacija za ravnopravnost“ na kojem je pokrenuta Akciona koalicija o rodno zasnovanom nasilju (Un Women)
3. Konferencija „Problem trajnog zbrinjavanja žena žrtava nasilja" za predstavnike resornih ministarstava i institucija Republike Srpske, sigurnih kuća, Centra za socijalni rad Banja Luka, studente socijalnog rada, te predstavnike lokalnih i međunarodnih organizacija i civilnog društva
4. Šest opštih i jedna napredna obuka za preduzetnice, Četvrta konferencija i Drugi sajam preduzetništva žena u Republici Srpskoj u okviru projekta „Jačanje konkurentnosti privrednih subjekata koje vode preduzetnice u Republici Srpskoj“ (MPP RS)
5. Svjetski ekonomski i ekološki forum „Promovisanje sveobuhvatne sigurnosti, stabilnosti i održivog razvoja u području OEBS-a kroz ekonomsko osnaživanje žena"

2022:
1. Obuka za sudije i tužioce, na kojoj su zaposleni GCRS bili predavači na temu ravnopravnosti polova (CEST RS)
2. Obuka za KAIZEN – Lean Management (Kaizen Institut Hrvatska)
3. Sastanak „Osnaživanje kapaciteta institucija za praćenje i provedbu standarda za rodnu ravnopravnost i osnaživanje žena – radionica II“ (UN Women)


2.	 Publikacije, analize, i istraživanja, izvještaji

2.1.	Agencija za ravnopravnost spolova Bosne i Hercegovine / MLJPI BIH

1. “Informacija o mehanizmima za efikasnu prevenciju i zaštitu od uznemiravanja na osnovu spola i seksualnog uznemiravanja na radnom mjestu u institucijama Bosne i Hercegovine (Informacija) s Vodičem za preduzimanje efikasnih mjera za sprečavanje uznemiravanja na osnovu spola i seksualnog uznemiravanja na radnom mjestu u institucijama Bosne i Hercegovine” 2019. 
2. “Preporuke za integriranje perspektive ravnopravnosti spolova u proces planiranja, donošenja i provođenja odluka, mjera i planova u borbi protiv pandemije COVID-19” (2019)
3.  “Rodno osviještene politike u sektoru poljoprivrede i ruralnog razvoja” (uz podršku GEF UNWOMEN SIDA) (2019)
4. „Rodno osviještene politike u sektoru konkurentnosti I inovacija“ (uz podršku GEF UNWOMEN SIDA) (2019)
5. „Rodno osviještene politike u sektoru demokratije i vladavine prava“ (uz podršku GEF UNWOMEN SIDA) (2019)
6.  „Regionalna početna studija („Baseline study“) ( uz podršku UNWOMEN) 2019
7.  “Istanbulska konvencija s obrazloženjem” (drugo izdanje, uz podršku Vijeća Evrope), (2020) 
8. „Analiza pretpristupnih kapaciteta u pogledu pravne stečevine EU i politike EU u oblasti rodne ravnopravnosti + Preporuke“ (uz podršku UNWOMEN), 2020
9. „Istraživanje o uticaju rodne podjele porodičnih i kućanskih poslova na profesionalni život zaposlenih žena“, 2020
10. “Javno saopćenje u kojem se skreće pažnja na poštovanje principa ravnopravnosti spolova i uzdržavanje od stereotipa i seksizma u predizbornim kampanjama”; 2020
11. „Ljudska prava majki i razvoj roditeljstva u Bosni i Hercegovini“ (2021)
12. „Vodič za integrisanje perspektive rodne ravnopravnosti u procesu IPA programiranja za sektor poljoprivrede i ruralnog razvoja“ (uz podršku GEF UNWOMEN) (2021)
13. Vodič za integrisanje perspektive rodne ravnopravnosti u procesu IPA programiranja za sektor konkurentnosti i inovacija (uz podršku GEF UNWOMEN) (2021)
14. Vodič za integrisanje perspektive rodne ravnopravnosti u procesu IPA programiranja za sektor demokratije i vladavine prava (uz podršku GEF UNWOMEN) (2021)
15. „Policijsko postupanje u slučajevima krivičnih djela počinjenih iz mržnje nad LGBTI osobama: Obuka za profesionalni policijski odgovor“ u izdanju ARS BIH MLJPI (uz podršku SOGI Unit VE) (2021)
16. „Izvještaj o sistemu i praksama monitoringa i evaluacije Gender akcionog plana Bosne i Hercegovine za period 2018-2022. godina. (uz podršku GEF UNWOMEN) (2021)
17.  „Izvještaj o mapiranju rodne statistike u Bosni i Hercegovini“ (uz podršku GEF UNWOMEN) (2021)
18. „Vodič za provedbu preporuka iz Izvještaja o mapiranju rodne statistike u Bosni i Hercegovini“ (uz podršku GEF UNWOMEN) (2021)
19. „Preporuka poslodavcima i nadležnim tijelima u vezi s ravnopravnošću spolova u radu i zapošljavanju“
20. „Izvještaj o dosadašnjim benefitima od usvajanja Zakona o ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini (2021)
21. „Izvještaj o poštovanju / stanju ljudskih prava žena u Bosni i Hercegovini“ (2021)
22. „Vodič za ravnopravnost spolova i rodno osviještene politike: Evropska unija i proces pristupanja“, uz podršku GEF UNWOMEN (2021)
23. „Na putu ka Indeksu rodne ravnopravnosti Bosna i Herzegovina 2022“ (u partnerstvu sa Agencijom za statistiku BiH i podršku GEF UNWOMEN) 2022

2.2.	Gender Centar Federacije Bosne i Hercegovine

1. „Postupanje u slučajevima nasilja u porodici – Multisektorski odgovor“, (2018)
2. „Rad sa osobama koje su počinile nasilje u porodici – Priručnik za vođenje grupa samopomoći“, (2018) 
3. „Smjernice za razvoj multidisciplinarnog pristupa u oblasti prevencije i postupanja u slučajevima nasilja u porodici – Naučene lekcije“, (2019) 
4. Učešće u provođenju Istraživanja o uticaju primjene zaštitih mjera prema Zakonu o zaštiti od nasilja u porodici koje je provodio BHEVAL u saradnji sa Kantonalnim centrom za socijalni rad kantona Sarajevo uz podršku USMEASURE u BiH
5. Publikacija „Analiza rada SOS telefona 1265  za pomoć žrtvama nasilja u Federaciji BiH“, (2020) 
6. Publikacija „Analiza propisa i programa ekonomskog osnaživanja žena žrtava nasilja u Federaciji BiH“, (2020) 
7. Publikacija ”Studije slučaja nasilja u porodici sa standardizacijom kvalitete rada multisektorskih timova”, (2021)
8. Ex poste Evaluacija Strategije za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici 2013-2017 i Akcionog plana 2018-2020. (2021)
9. Ex ante Evaluacija Strategije za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici 2021-2027. (2021)
10. Informacija o mehanizmima za poduzimanje efikasnih mjera za sprečavanje i zaštitu od uznemiravanja na osnovu spola i seksualnog uznemiravanja na radnom mjestu u federalnim organima uprave i federalnim upravnim organizacijama sa Smjernicama za poduzimanje efikasnih mjera za sprečavanje i zaštitu od uznemiravanja na osnovu spola i seksualnog uznemiravanja na radnom mjestu u federalnim organima uprave i federalnim upravnim organizacijama
11. Redovni izvještaji Gender Centra FBiH o implementaciji aktivnosti definiranih Strategijom za unapređenje prava i položaja osoba s invaliditetom u FBiH (2016-2021) 
12. Izvještaj o aktivnostima i mjerama koje doprinose ostvarenju ciljeva Strategije za rodnu ravnopravnost Vijeća Evrope 2018-2023
13. Inicijativa za uvođenje amandmana na Ustav Federacije Bosne i Hercegovine s aspekta ravnopravnosti spolova i jednakih mogućnosti
14. Odgovori na Program praćenja provođenja preporuka Komiteta za prava osoba sa invaliditetom 
15. Učešće u Interresornoj radnoj grupi za izradu Trinaestog izvještaja BiH o primjeni ESP za tematsku grupu IV “Djeca, porodice i migranti”
16. Intervju sa predstavnicima OEBS ODIHR u posjeti Bosni i Hercegovini radi procjene situacije u kojoj su osobe koje se bave zaštitom ljudskih prava
17. Odgovor na Upitnik OSCE-a radi mapiranja trenutnih praksi i zakonskih rješenja o prikupljanju podataka koji se tiču seksualnog uznemiravanja i ocjene usklađenosti postojećeg sistema sa odredbama Konvencije Vijeća Evrope o sprečavanju i borbi protiv nasilja nad ženama i nasilja u porodici u svrhu što efikasnijeg prikupljanja administrativnih podataka 
18. Odgovori na OHCHR Upitnik za tematski izvještaj o silovanju kao sistematskom kršenju ljudskih prava i oblika rodno zasnovanog nasilja UN-ove specijalne izvjestiteljice o nasilju nad ženama Dubravke Šimunović
19. Odgovori na upitnik GREVIO Komiteta 
20. Redovno prikupljanje i analiza statističkih podataka VSTV BIH u cilju izvještavanja o rodnozasnovanom nasilju i nasilju u porodici 
21. Izvještaj o implementaciji Pekinške deklaracije i Platforme za akciju 2014-2019 
22. Treći periodični izvještaj BiH po Međunarodnom paktu o ekonomskim, socijalnim i kulturnim pravima
23. Informacija o realizaciji preporuka iz Zaključnih zapažanja na Šesti izvještaj Bosne i Hercegovine o implementaciji Konvencije o eliminaciji svih oblika diskriminacije žena
24. Odgovori na dodatna pitanja UN CEDAW Komiteta u vezi Šestog periodičnog izvještaja o provedbi Konvencije o eliminaciji svih oblika diskriminacije žena (CEDAW). 
25. Izrada prijedloga mjera u vezi sa pandemijom COVID – 19 
26. Odgovori za UPR izvještaj 
27. Redovni izvještaji o provedbi Gender akcionog plana BIH 2018. – 2022. 
28. Odgovori na Upit Sarajevskog otvorenog centra u cilju izrade Narandžastog izvještaja 
29. Istraživanje „Monografija: Unapređenje usluga seksualnog i reproduktivnog zdravlja žena u kriznim javnozdravstvenim situacijama COVID-19 na području FBiH“. 
30. Informacija o provedbi UN GA A/RES/74/126 Rezolucije o poboljšanju položaja žena i djevojčica u ruralnim oblastima FBiH 2021
31. Učešće u provedbi istrazivanja u oblasti rodno zasnovane diskriminacije u oblasti rada i zaposljavanja, za period od 2018-2020. godine, od strane Helsinškog parlamenta građana Banjaluka, (2021)
32.  Popunjavanje ankete o realizaciji preporuka CEDAW komiteta u Federaciji BiH 2021.
33. Učešće u istraživanju i dostavljanju odgovora na Upitnik za drugu fazu konsultacija relevantnih aktera za novi Dunavski transnacionalni program 2021-2027

2.3	Gender centar Republike Srpske
[bookmark: _GoBack]
1. Analiza postupanja institucija u slučajevima femicida u Republici Srpskoj
2. Izvještaj o procjeni kapaciteta za sprovođenje Konvencije Savjeta Evrope o sprečavanju i suzbijanju nasilja nad ženama i u porodici, u sektorima policije, obrazovanja i besplatne pravne pomoći u Republici Srpskoj
3. Lokalni izbori 2020
4. Opšti izbori 2018
5. Prijedlog instrumenata za monitoring sprovođenja Konvencije Savjeta Evrope za sprečavanje i suzbijanje nasilja nad ženama i u porodici u Republici Srpskoj
6. Rodna ravnopravnost na lokalnom nivou
7. Uticaj pandemije COVID - 19 na socijalni i ekonomski položaj žena u Republici Srpskoj
8. Akcioni plan za postupanje subjekata zaštite u slučajevima rodno zasnovanog nasilja i nasilja u porodici u uslovima pandemije/vanrednog stanja u Republici Srpskoj
9. Analiza o mogućnostima razvoja preduzetništva žena u Republici Srpskoj
10. Analiza potreba za usklađivanjem pravnog i institucionalnog okvira u Republici Srpskoj sa Konvencijom Savjeta Evrope o sprečavanju i suzbijanju nasilja nad ženama i u porodici
11. Metodologija za procjenu uticaja pandemije i donesenih mjera za vrijeme njenog trajanja, na rodno zasnovano nasilje
12. Modul za multisektorsku obuku za pružaoce usluga na lokalnom nivou vlasti u skladu sa Konvencijom Savjeta Evrope o sprečavanju i suzbijanju nasilja nad ženama i u porodici
13. Procjena uticaja pandemije na odgovor institucija na rodno zasnovano nasilje u Republici Srpskoj: analiza stanja i djelovanja
14. Revizija obuka sa preporukama za državne službenike i inicijativa za uvođenje tema o rodnoj ravnopravnosti
15. Smjernice za primjenu konvencije Savjeta Evrope o sprečavanju i suzbijanju svih oblika nasilja nad ženama i u porodici na lokalnom nivou vlasti
16. Za potrebe izvještavanja prema UN CEDAW, GCRS je izradio:
· Odgovore na pitanja UN CEDAW Komiteta[footnoteRef:1]; [1:  Zaključak Vlade Republike Srpske br. 04/1-12-2-1563/19 od 13.06.2019. godine.] 

· Informaciju o zaključnim zapažanjima o implementaciji Konvencije o eliminaciji svih oblika diskriminacije žena (CEDAW Konvencija)[footnoteRef:2]; [2:  Zaključak Vlade Republike Srpske br. 04/1-012-2-1988/20, od 16.07.2020. godine.] 

· Informaciju o realizaciji preporuka iz Zaključnih zapažanja o Šestom periodičnom CEDAW izvještaju Bosne i Hercegovine.
17. Sačinjen je Izvještaj za potrebe izrade Periodičnog pregleda ostvarenog napretka u primjeni Pekinške deklaracije i platforme za akciju UN za period 2014-2019[footnoteRef:3]. [3:  Zaključak Vlade Republike Srpske br. 04/1-12-2-904/19 od 28.03.2019. godine.] 

18. GCRS učestvovao je u:
· Pripremi Desetog izvještaja o primjeni Evropske socijalne povelje /revidirane/ za tematsku grupu „Zapošljavanje, obuke i jednake mogućnosti“ za period 2015-2018. godine;
· Pripremi trećeg ciklusa izvještavanja o stanju ljudskih prava u BiH – UPR;
· Izradi odgovora na pitanja nezavisnog eksperta UN-a za zaštitu od nasilja i diskriminacije na osnovu seksualne orijentacije i rodnog identiteta, u skladu sa rezolucijom Savjeta za ljudska prava 32/2;
· Izradi odgovora na Upitnik Odsjeka za medije SE, o primjeni Preporuke Savjeta Evrope CM/REC (2013)1 o ravnopravnosti polova i medijima;
· u procesu evropskih integracija: Odbor za stabilizaciju i pridruživanje, Pododbor za inovacije, informaciono društvo i socijalnu politiku, Pododbor za pravdu, slobodu i bezbjednost, Poglavlje 23. „Pravosuđe i osnovna prava“, IPA programiranje;
· izradi Nacrta Dobrovoljnog izvještaja BiH o Ciljevima održivog razvoja i u radu Radne grupe za ciljeve održivog razvoja.
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